
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Борщівського 
районного суду 
Тернопільської області від  
21 грудня 2023 року №18-З 

ПЛАН 

заходів Борщівського районного суду Тернопільської області щодо 

запобігання корупції на 2024 рік 

 

№ п/п ЗАХОДИ 
Термін та 

періодичність 
виконання 

Відповідальні 
особи 

1. Проведення серед державних службовців 
роз'яснювальної роботи щодо дотримання 
окремих положень антикорупційного 
законодавства 

 Постійно 

 
Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 
І.МАЛИННИК 

2. Проведення роз’яснювальної роботи з 
метою недопущення виникнення 
конфлікту інтересів, врегулювання 
конфлікту інтересів у разі його 
виникнення та невідкладного, у письмовій 
формі, повідомлення безпосереднього 
керівника про наявність конфлікту 
інтересів та вжиття всіх необхідних 
заходів, спрямованих на запобігання 
конфлікту інтересів. 

Постійно 

 
 
 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 
І.МАЛИННИК 

3.  Проведення аналізу випадків порушення 
антикорупційного законодавства, 
виходячи з особливостей роботи судової 
системи, Державної судової адміністрації 
та державних органів 

Постійно  

 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

 

4.  Проведення навчання з працівниками 
суду та організаційних заходів щодо  
декларування майна, доходів та видатків 
фінансового характеру. 

 лютий 
–березень 2024 

року 

 
Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 
І.МАЛИННИК 

5. Підготовка узагальненої інформації щодо 
подання державними службовцями та 
суддями декларацій за 2021-2023 роки 

До 10 квітня 
2024 року 

С.МАТУШАК 
І.МАЛИННИК 

6. Проведення обов’язкового періодичного 
розгляду на оперативних нарадах питань 
виконання законодавства про державну 
службу, про заходи запобігання  корупції  
та реагування на них. 

Щоквартально 

 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

І.МАЛИННИК  

7.  Забезпечення якісного добору і 
розстановки кадрів на засадах 
неупередженого конкурсного відбору, 
об'єктивної щорічної оцінки виконання 
державними службовцями покладених на 
них обов'язків, а також вжиття заходів 
щодо запобігання, виявлення та усунення 
реального чи потенційного конфлікту 
інтересів 

Постійно 

 

 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

 



8.  Попередження осіб, які претендують на 
заняття посад державних службовців, про 
спеціальні обмеження, визначені 
законодавством про державну службу та 
антикорупційним. 

Постійно 

 
С.МАТУШАК 

І.МАЛИННИК 

9. Розгляд звернень громадян щодо фактів 
порушень працівниками суду 
антикорупційного законодавства 

За потребою 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

 

10.  
Проведення службових розслідувань 
(перевірок) з метою виявлення причин та 
умов, що сприяли вчиненню корупційного 
правопорушення, або невиконання вимог 
антикорупційного законодавства 

За потребою 

 

Комісія з 

проведення 

службового 

розслідування 

(перевірки) 

11. Взаємодія з органами державної влади, 
органами місцевого самоврядування та 
правоохоронними органами при перевірці 
заяв та повідомлень про службові 
порушення. 

Постійно 

 
Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 
 

12.  Забезпечення державним службовцям 
необхідних умов і гарантій щодо їх 
службової діяльності, з метою підвищення 
особистої незалежності та  
відповідальності. 

Постійно 

 

Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

 

 

13. 

 Забезпечення інформування 

громадськості, через офіційний сайт 

Борщівського районного суду 

Тернопільської області та взаємодію із ЗМІ, 

про негативний вплив корупції на 

авторитет судової влади і суспільства в 

цілому та кроки держави щодо зменшення 

рівня запобігання корупції. 

Постійно 

 

 
Г.ЗУШМАН 

С.МАТУШАК 

І.МАЛИННИК 

14 Розробка плану заходів Борщівського 

районного суду Тернопільської області  

щодо запобігання  корупції на 2025 рік 
Грудень 

 

С.МАТУШАК 

І.МАЛИННИК 

 
 
 
Керівник апарату Борщівського районного суду                                     Світлана МАТУШАК 
 


