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ВСТУП 

У перший день повномасштабного російського вторгнення на територію 

України  зборами суддів Вищого антикорупційного суду (далі – ВАКС) ухвалене 

рішення №1 «Про режим роботи суду під час воєнного стану» та визначені 

основні питання щодо організації роботи суду.   

На виконання приписів статей 10, 26 Закону  України «Про правовий 

режим воєнного стану», з урахуванням Рішення Ради суддів України від 

24.02.2022 № 9, задля забезпечення безперервної роботи Вищого 

антикорупційного суду було вжито ряд заходів, серед яких: 1) переведено  

працівників на дистанційну роботу; 2) визначено мінімальну кількість осіб, які 

повинні перебувати у приміщенні суду упродовж робочого дня, та чітко 

розподілені між ними обов’язки; 3) організовано чергування суддів та 

працівників апарату суду; 4)  доведено до відома учасників проваджень 

інформацію щодо можливого відкладення розгляду справ у зв’язку з воєнними 

діями; 5) обмежено допуск в судові засідання осіб, які не є учасниками 

проваджень. 

Визначаючи умови роботи суду у воєнний час, суд керувався інформацією 

про поточну обстановку, що склалася в Україні. Попри всі наявні ризики ВАКС 

продовжив діяльність щодо невідкладних процесуальних дій, до прикладу, 

розгляд питань щодо взяття під варту осіб чи продовження строків тримання під 

вартою. Організація стабільного та безперебійного судового розгляду в умовах 

війни є складним викликом, оскільки потребує, серед іншого, обов’язкового 

виконання вимог процесуального закону щодо необхідності забезпечення участі 

обвинуваченого у судовому процесі. Тому проведення судових засідань у 

багатьох випадках відбувалось у режимі відеоконференції (лише протягом 

лютого-квітня 2022 року таких засідань було проведено близько 800).     

Працівниками апарату ВАКС, зокрема, секретарями судових засідань та 

працівниками відділу інформаційних технологій та захисту інформації було 

вжиті всі заходи для організації та стабільної роботи всіх судових сервісів у 

дистанційному режимі. 

 Крім того частина працівників апарату суду вступили на військову службу 

у складі Сил територіальної оборони Збройних Сил України або безпосередньо 

до лав Збройних Сил України. 

Попри всі небезпеки та складнощі ВАКС гідно долав усі виклики і жодного 

дня не припиняв роботу, судді здійснювали правосуддя, а працівники апарату 

забезпечували організаційні аспекти такої діяльності.   

Таким чином, спільними зусиллями було забезпечено належні умови для 

функціонування ВАКС в умовах воєнного стану.  
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1. Забезпечення судового процесу в умовах правового режиму 

воєнного стану 

 

З метою належного забезпечення організаційних та технічних аспектів 

здійснення правосуддя у ВАКС постійно вживаються заходи для удосконалення 

та підвищення ефективності роботи апарату суду.  

За звітний період роботи працівниками апарату ВАКС:  

- забезпечено проведення близько 12 000 судових засідань та близько 800 

підготовчих засідань;  

- записано близько 10 000 робочих та архівних копій фонограм судових 

засідань;  

- прошиті, пронумеровані та оформлені близько 9 000 судових справ, які 

перебували на розгляді у слідчих суддів;  

- оформлені для видачі та/або направлення, учасникам судового процесу, 

близько 25 000 копій судових рішень.  

Для удосконалення ведення процесуальної документації та автоматизації 

процесів розроблено низку документів, серед яких:  

- універсальний шаблон виконавчого листа для направлення до виконання 

рішень, постановлених за результатом розгляду питання щодо накладення 

грошового стягнення на учасників судового процесу; 

- універсальний шаблон протоколу судового засідання проведеного без 

фіксації технічними засобами відповідно до вимог частини четвертої статті 229 

Кодексу адміністративного судочинства України та інші. 

Введення воєнного стану в Україні не спростило процес здійснення 

судочинства, оскільки відповідно до статті 26 Закону України «Про правовий 

режим воєнного стану» скорочення чи прискорення будь-яких форм судочинства 

в умовах воєнного стану забороняється. 

У лютому-квітні 2022 року ВАКС було проведено близько 800 засідань, 

майже всі вони були проведенні в режимі відеоконференції. Також секретарем 

судового засідання в березні місяці було проведено 5 судових засідань з 

приміщення Закарпатського апеляційного суду, в той час як колегія суддів 

приймала участь в судовому засіданні теж в режимі відеоконференції з інших 

міст України. 

В 2022 році ВАКС розпочав роботу з підсистемою Єдиної судової 

інформаційно-телекомунікаційної системи (далі – ЄСІТС) «Електронний суд». 

Функціонування електронного судочинства надає можливість учасникам 

процесу ознайомлюватися з матеріалами справ в онлайн-режимі, оперативно 

подавати заяви та клопотання в електронному вигляді, відслідковувати рух та 

стан розгляду справ і отримувати процесуальні документи суду. 

Окрім того, у звітному періоді фіксація судових засідань в цивільних і 

адміністративних справах здійснювалась працівниками апарату ВАКС виключно 

за допомогою підсистеми ЄСІТС «Відеоконференцзв’язок». Використання даної 

підсистеми виявило певні недоліки у її функціонуванні. 

 

Служба судових розпорядників протягом звітного періоду постійно 

вживала заходів для належної організації роботи залів судових засідань:   

- проведено 3625 оглядів та перевірок технічного стану залів до та після 
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проведення судових засідань з фіксуванням у відповідному журналі факту 

проведення огляду; забезпечено належний стан залів судових засідань, 

підготовку їх до слухань; забезпечено належні умови для проведення судових 

засідань, а в разі непридатності залу – невідкладно вирішувалося  питання, щодо 

усунення проблеми із можливим залученням  працівників відповідного відділу. 

- взято участь у 1597 судових засіданнях та забезпечено виконання 

розпоряджень головуючого; 

- забезпечено додержання порядку особами, присутніми у залах судового 

засідання та в приміщеннях суду, в тому числі у взаємодії зі Службою судової 

охорони, Національною гвардією України, Національною поліцією України 

щодо підтримання громадського порядку в залах судового засідання та у 

приміщеннях суду; 

- організовано та проведено 129 судових засідань в режимі 

відеоконференції за дорученням інших судів; 

- здійснено 3579 кварцувань залів судових засідань та вартових приміщень; 

- забезпечено постійне формування електронних списків призначених до 

розгляду судових справ з виведенням їх на екрани, які розташовані в холах суду 

і наданням інформації про призначені судові засідання працівникам Служби 

судової охорони; 

- забезпечено координацію діяльності у разі доставки в судове засідання 

підозрюваних і обвинувачених, які тримаються під вартою та доставки до 

установи відбування покарання осіб, взятих під варту у залі суду. 

 

2. Забезпечення належного функціонування автоматизованої системи 

документообігу суду (АСДС) та контроль за виконанням судових 

рішень 

 

2.1. Функціонування АСДС 

 

Належна робота АСДС є одним із пріоритетних напрямків діяльності апарату 

суду, налаштування програми у відповідності до законодавчих змін, а також 

регулярний аналіз параметрів програмного забезпечення для виявлення недоліків, 

невідповідності правовим нормам чи програмних помилок в процесі експлуатації 

КП «Д-3» є предметом постійної взаємодії ВАКС із розробником програми. 

Так протягом 2022-2023 років до Державного підприємства «Інформаційні 

судові системи» направлено листи, зокрема щодо:   

- виправлення механізму реалізації обмежень у правах доступу, 

передбаченого організаційно-розпорядчими документами суду; 

- доопрацювання обліково-статистичної картки на адміністративну справу 

2-а; 

- доопрацювання механізму автоматизованого розподілу у 

адміністративних справах; 

- доопрацювання функціоналу КП «Д-3» в частині відмінювання прізвищ, 

імен та по-батькові учасників, внесених у обліково-статистичну картку; 

- роз’яснення механізму роботи КП «Д-3» в частині застосування типу 

поєднання обліково-статистичних карток «Після санкції, скарги, клопотання»; 
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- доопрацювання механізму повторного розподілу справи у разі отримання 

протоколу щодо неможливості автоматизованого розподілу судової справи між 

суддями;  

- доопрацювання механізму формування довідки про доставку електронного 

листа; 

- доопрацювання механізму відображення реєстраційних карток вхідної 

електронної пошти в електронному кабінеті Електронного суду; 

- внесення змін та здійснення додаткових налаштувань КП "Д-3" в обліково-

статистичних картках 1-кп, 1-о; 

- додаткового доопрацювання функціоналу Електронного суду; 

- щодо надання можливості попереднього тестування доопрацьованого 

функціоналу. 

На виконання рішень зборів суддів ВАКС оперативно внесено відповідні  

налаштування до АСДС, зокрема щодо:   

- визначення спеціалізації зі здійснення правосуддя у справах про 

застосування санкції у порядку адміністративного судочинства (рішення  № 3 від 

26.05.2022); 

- визначення кількісного складу слідчих суддів та спеціалізації суддів 

(рішення № 4 від 26.05.2022); 

- утворення Третьої судової палати (рішення № 5 від 26.05.2022); 

- затвердження персонального складу колегій суддів та резервних суддів 

постійних колегій суддів (рішення № 6 від 26.05.2022, рішення № 4 від 

24.11.2022); 

- внесення змін до Засад використання автоматизованої системи 

документообігу суду (рішення № 7 від 26.05.2022, рішення № 3 від 24.11.2022); 

- визначення кількості та персонального складу слідчих суддів (рішення № 2 

від 25.10.2022); 

- визначення спеціалізації з розгляду справ про визнання активів 

необґрунтованими та їх стягнення в дохід держави (рішення № 1 від 24.11.2022); 

- вирішення окремих питань автоматизованого розподілу судових справ 

(рішення № 5 від 24.11.2022) 

 

Як результат, забезпечено своєчасне внесення інформації до автоматизованої 

системи документообігу щодо реєстрації вхідної, вихідної кореспонденції суду, 

об’єктивний та неупереджений розподіл судових справ між суддями з 

додержанням принципів випадковості та в хронологічному порядку надходження 

справ, з урахуванням завантаженості та спеціалізації кожного судді; своєчасність 

та правильність заповнення обліково-статистичних карток судових справ та 

матеріалів; збереження електронних копій матеріалів судових справ.  

 

2.2 Контроль за виконанням судових рішень 

 

На виконання вимог статті 535 КПК України щодо звернення до виконання 

судових рішень, що набрали законної сили, організовано контроль за своєчасним 

зверненням вироків до виконання та процесом і результатами виконання; 

визначено відповідальних осіб управління документообігу та організаційного 
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забезпечення, які здійснюють відповідні функції та обліковують виконання 

судових рішень. 

Так, за період з 01 травня 2022 року по 15 березня 2023 року надіслано на 

виконання 19 вироків, за якими 10 осіб засуджені до покарання у вигляді 

позбавлення волі; з них 8 осіб затримані та направлені до установ виконання 

покарань; 2 особи знаходяться в розшуку; 14 осіб звільнено від відбування 

покарання з випробуванням або звільнено від покарання у зв’язку із закінченням 

строків давності. 

У зв’язку з набуттям чинності Законом України «Про внесення змін до 

деяких законодавчих актів України щодо підвищення ефективності санкцій, 

пов’язаних з активами окремих осіб» та розширенням повноважень ВАКС в 

частині розгляду адміністративних справ за позовними заявами про застосування 

санкції, передбаченої пунктом 1-1 частини першої статті 4 Закону України «Про 

санкції» за період з 1 травня 2022 року по 15 березня 2023 року до Кабінету 

Міністрів України ВАКС надіслав копії відповідних рішень ВАКС для 

визначення суб’єкта, порядку та способу їх виконання у 14 справах. 

  

3. Статистична звітність суду, аналіз судової практики  та 

нормопроєктувальна робота 

 

На виконання повноважень ВАКС щодо вивчення та узагальнення судової 

практики у кримінальних та інших провадженнях, віднесених до його 

підсудності: 

- здійснено вивчення практики ВАКС з питань судового провадження на 

підставі угод про визнання винуватості (за період вересень 2019 року - квітень 

2022 року) та підготовлено огляд практики;  

- вивчено та проаналізовано судову практику Апеляційної палати ВАКС 

щодо розгляду апеляційних скарг на ухвали слідчих суддів ВАКС, прийнятих за 

результатами розгляду скарг на невнесення відомостей до Єдиного реєстру 

досудового розслідування. За результатами вивчення складено огляд правових 

позицій АП ВАКС;  

- вивчено судову практику ВАКС з питань об’єднання матеріалів 

кримінальних проваджень (вересень 2019 року - жовтень 2022 року), за 

результатами якого складено відповідний огляд;  

- вивчено судову практику Апеляційної палати ВАКС з питань 

апеляційного перегляду ухвал слідчих суддів ВАКС про відмову у відкритті 

провадження за скаргами на рішення, дії та бездіяльність слідчого, дізнавача, 

прокурора під час досудового розслідування (вересень 2019 року - січень 2023 

року). За результатами вивчення складено огляд правових позицій АП ВАКС; 

- опрацьовано ухвалені і внесені до бази даних HUDOC рішення 

Європейського суду з прав людини, за результатами вивчення яких підготовлено 

«Огляд практики Європейського суду з прав людини з питань використання 

спеціальних методів розслідування злочинів [проведення негласних слідчих 

(розшукових) дій] та особливостей відкриття матеріалів, які стали підставою для 

їхнього проведення (частина 1)»;  
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- опрацьовано судову практику Верховного Суду у сфері кримінального 

судочинства, зокрема, за результатами вивчення судових рішень, розміщених у 

Єдиному державному реєстрі судових рішень, сформовано та запроваджено 

ведення реєстрів кримінальних проваджень, переданих на розгляд, прийнятих до 

розгляду та розглянутих Великою Палатою Верховного Суду, Об’єднаною 

палатою та судовими палатами ККС ВС, з підстав, визначених статтею 4341 КПК 

(у зв’язку з необхідністю вирішення питання про відступлення від висновку 

щодо застосування норми права у подібних правовідносинах, викладеного в 

раніше ухваленому рішення, та у разі, якщо справа містить виключну правову 

проблему і така передача необхідна для забезпечення розвитку права та 

формування єдиної правозастосовчої практики); 

- забезпечено ведення реєстрів скасованих та змінених судових рішень 

слідчих суддів ВАКС та суддів ВАКС (оновлюються щомісячно, за результатами 

опрацювання ухвал Апеляційної палати ВАКС, постановлених за результатами 

перегляду ухвал слідчих суддів ВАКС та суддів ВАКС). 

Усі зазначені напрацювання доведено до відома суддів ВАКС та їх 

помічників для використання в роботі. 

 

Крім цього: 

- вивчено та проаналізовано ухвали Апеляційної палати ВАКС, якими 

скасовано ухвали ВАКС про накладення арешту на майно, яке є спільною 

сумісною власністю. Направлено лист до Верховного Суду для отримання 

методичної допомоги з питань застосування статті 170 КПК в частині накладення 

арешту на майно, яке є спільною сумісною власністю; 

- вивчено судову практику розгляду суддями ВАКС та суддями 

Апеляційної палати ВАКС клопотань про накладення арешту, поданих з 

порушенням строку, передбаченого частиною п’ятою статті 171 КПК та для 

отримання методичної допомоги з питань порядку розгляду клопотань про арешт 

майна, які надійшли до суду з порушенням процесуального строку, направлено 

лист до Верховного Суду. 

- у відповідь на листи Уповноваженого у справах Європейського суду з 

прав людини підготовлено сканкопії матеріалів судових справ, довідки про рух 

справ та інші документи у справах стосовно 6 осіб, які є заявниками у справах 

Європейського суду з прав людини.  

На виконання повноважень ВАКС щодо аналізу судової статистики та 

складання статистичної звітності про здійснення правосуддя: 

- опрацьовано потреби суду щодо збору статистичної інформації. Наказом 

ВАКС від 13.06.2022 № 16-а внесено зміни до форми статистичного звіту ВАКС 

як суду першої інстанції про здійснення правосуддя № 1-О ВАКС «Звіт про 

оперативність розгляду судових справ», затвердженої наказом ВАКС від 

08.06.2021 № 23-а; 

- сформовано й оприлюднено на вебсторінці суду вебпорталу Судова влада 

України та офіційному вебсайті суду звіти про здійснення судочинства ВАКС за 

1 півріччя 2022 року за формами № 1-К ВАКС, № 1-О ВАКС та за 2022 рік за 

формами № 1-К ВАКС, № 1-О ВАКС, № 1-ПП ВАКС, № 1-ЛД ВАКС. Звіт за 

формою 1-ЛД ВАКС за 2022 рік подано до Державної служби фінансового 

моніторингу України; 
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- розроблено і впроваджено у роботу форму звіту ВАКС № 1 - ЛД ВАКС 

«Про стан розгляду кримінальних проваджень про кримінальні правопорушення 

щодо легалізації (відмивання) доходів, одержаних злочинним шляхом»,  

затверджену наказом ВАКС від 20.09.2022 № 29-а (на виконання пунктів 

3, 7, 10, 13 Порядку формування та оприлюднення комплексної адміністративної 

звітності у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) доходів, 

одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню 

розповсюдження зброї масового знищення, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 05.08.2020 № 692, розділу 4 Переліку показників 

комплексної адміністративної звітності, затвердженого наказом Міністерства 

фінансів України від 14.09.2021 № 504);  

- проведено аналіз стану здійснення судочинства ВАКС як судом першої 

інстанції за перше півріччя 2022 року та 2022 рік із описом кількісних 

характеристик процесуальної діяльності ВАКС як суду першої інстанції. 

Документ розміщено на вебсторінці суду вебпорталу Судова влада України та 

офіційному вебсайті суду; 

- проаналізовано стан надходження і розгляду суддями ВАКС справ і 

матеріалів у 1 півріччі 2022 року та у 2022 році та сформовано аналітичну 

інфографіку про здійснення правосуддя ВАКС як судом першої інстанції у 

зазначені періоди, доведено її до відома суддів; 

- підготовлено та оприлюднено інформацію щодо засуджених, 

виправданих ВАКС осіб та призначені їм покарання (здійснюється 

щоквартально); 

- підготовлено інформацію щодо надходження, розгляду суддями справ, 

навантаження, скасованих, змінених рішень та ін. за 2022 рік до суддівських 

досьє, сформовано пакети інформативних аркушів відповідних розділів 

суддівського досьє кожного із суддів ВАКС; 

- підготовлено статистичну інформація про кількість кримінальних справ і 

матеріалів, які надійшли та розглянуті ВАКС (щотижнево); 

- підготовлено звернення до ДП «ІСС» щодо виявлених недоліків 

програмного забезпечення КП «Д-3» та удосконалення обліково-статистичних 

карток на судові справи; 

- підготовлено аналітичні матеріали, інформаційні довідки про стан 

правосуддя в суді відповідно до доручень голови та суддів ВАКС, керівника 

апарату; 

- забезпечено здійснення регулярного моніторингу даних в АСДС КП Д-3 

з метою контролю за правильністю ведення статистичних та інформаційних 

карток первинного обліку, надано пропозиції щодо усунення неточностей та 

помилок, допущених працівниками апарату суду під час внесення інформації до 

автоматизованої системи документообігу суду. 

З питань нормопроектувальної роботи та внесення змін до законодавства: 

- підготовлено та направлено Національному агентству з питань 

запобігання корупції пропозиції до Державної антикорупційної програми на 

2023-2025 роки на виконання Антикорупційної стратегії на 2021-2025 роки, 

зокрема, пропозиції про внесення змін до Кримінального та Кримінального 

процесуального кодексів України, надані суддями ВАКС; 
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- опрацьовано проєкт змін до Кримінального процесуального кодексу 

України в частині зміни підслідності та підсудності (стаття 159-1 Кримінального 

кодексу України), який надійшов до суду з Національного агентства з питань 

запобігання корупції;  

- опрацьовано проєкти законів № 8384 та № 8392 щодо внесення змін 

до  законодавства з питань застосування санкцій; 

- опрацьовано проєкти законів № 8402, № 8403, № 8404 з питань 
посиленням незалежності Спеціалізованої антикорупційної прокуратури та направлено 

відповідні пропозиції до Комітету Верховної Ради України з питань правової політики; 
- підготовлено на направлено до Вищої ради правосуддя пропозиції для 

підготовки щорічної доповіді про стан забезпечення незалежності суддів в 

Україні за 2022 рік. 

 

4. Правове забезпечення операційної діяльності суду та договірна 

робота 

 

У звітному періоді роботи ВАКС, як державного органу та юридичної 

особи, в тому числі в умовах воєнного стану, введеного у зв’язку зі збройною 

російською агресією проти України, зокрема: 

1)  укладено 199 договорів  (у тому числі додаткових угод); 

2) забезпечено представництво інтересів ВАКС у 21 судових 

провадженнях в адміністративних справах (включно зі справами, судовий 

розгляд яких було розпочато в попередні звітні періоди), а також у справах щодо 

тимчасового доступу до речей і документів, які перебувають у володінні ВАКС; 

3) опрацьовано 117 зареєстрованих організаційно-розпорядчих документів 

ВАКС з основної діяльності (у тому числі, підготовлено контрольні примірники 

чинних організаційно-розпорядчих документів, до яких, на виконання наказу 

ВАКС від 31.03.2020  № 24-а, унесено зміни та узято участь у підготовці 

організаційно-розпорядчих документів щодо: організації особливого режиму 

роботи у зв’язку із введенням в Україні воєнного стану; забезпечення належного 

реагування на сигнали повітряної тривоги у ВАКС; особливостей роботи 

дизельного електрогенератора у ВАКС; обстеження інформаційно-

телекомунікаційної системи ВАКС та роботи з підсистемою ЄСІТС 

«Електронний суд» у ВАКС як у суді першої інстанції); 

4) забезпечено виставлення претензій контрагентам за неналежне 

виконання умов укладених із ВАКС договорів (обмін талонів на пальне, 

постачання техніки тощо) та контроль за їхнім виконанням. Вимоги всіх 

претензій ВАКС були виконані контрагентами у позасудовому порядку, за 

виключенням 1 претензії*. Це зумовило звернення ВАКС до суду із відповідним 

позовом, який було задоволено у повному обсязі: стягнуто на користь ВАКС 

суму заборгованості, а також судові витрати.  

* справа за позовом ВАКС до Пустомитівської міської ради Львівського 

району Львівської області про відшкодування середнього заробітку 

нарахованого та виплаченого ВАКС працівникові ВАКС за період здійснення ним 

повноважень депутата цієї місцевої ради. 

У результаті претензійно-позовної роботи в звітному році в дохід держави 

повернуто більше 50 тисяч гривень, а в порядку досудового врегулювання спору 
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забезпечено здійснення контрагентом обміну талонів на пальне загальною 

кількістю більше 3 тисяч літрів. 

5) забезпечено виконання вимог чинного законодавства щодо обов’язку із 

забезпечення учасників кримінального провадження, які не володіють чи 

недостатньо володіють державною мовою, послугами з письмового та усного 

послідовного перекладу забезпечено в усіх випадках наявності такої потреби. 

Варто звернути увагу, що в умовах дефіциту бюджетних коштів та 

обмеження виділення Державною казначейською службою України асигнувань 

на оплату поточних видатків, у тому числі й оплату послуг з перекладу, було 

вжито заходів з організації оплати міжнародними партнерами таких послуг за 

кошти Антикорупційної ініціативи Європейського Союзу в Україні (EUACI) та 

залучено кошти орієнтовним обсягом 240 тис грн., що в свою чергу забезпечило 

повне покриття потреб ВАКС і Апеляційної палати ВАКС у звітному періоді.  

6) забезпечено супровід документів з метою державної реєстрації змін до 

відомостей про юридичну особу – ВАКС, що містяться в Єдиному державному 

реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань;  

7) забезпечено правовий супровід питання про включення ВАКС до 

переліку об’єктів критичної інфраструктури (сектор «Правосуддя») із 

віднесенням до належної категорії критичності, зокрема: 1) підготовлено 

проєкти листів до Державної судової адміністрації України як до секторального 

органу у сфері захисту критичної інфраструктури із пропозиціями щодо 

внесення до чинного законодавства України відповідних змін з урахуванням 

особливої суспільної значущості, а також значущості ВАКС для забезпечення 

національної безпеки та обороноздатності країни; 2) взято участь у роботі 

робочої групи з ідентифікації та категоризації об’єктів критичної інфраструктури 

у секторі «Правосуддя». 

 

5. Забезпечення людськими ресурсами та управління персоналом 

 

5.1 Управління персоналом 

Згідно із затвердженою структурою на день підготовки цього звіту 

визначено штатну чисельність суду, яка становить 326 посад, з яких: 

суддів першої інстанції – 27 посад; 

суддів Апеляційної палати – 12 посад; 

чисельність працівників апарату становить 287 посад, зокрема: 

помічників суддів першої інстанції – 54 посади; 

помічників суддів Апеляційної палати – 24 посади; 

(усього посад патронатної служби – 78, що становить 27% від загальної 

кількості посад працівників апарату суду; 

державних службовців (перша інстанція) – 125 посад; 

державних службовців управління з організаційного забезпечення 

Апеляційної палати  Вищого антикорупційного суду – 54 посади; 

(усього посад державної служби – 179, що становить 62% від загальної 

кількості посад працівників апарату суду); 

посад працівників, які виконують функції з обслуговування – 4, а посад 

робітничих професій – 26. 
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Станом на 01 квітня 2023 року фактична кількість працівників ВАКС 

становить: 

суддів першої інстанції – 27 осіб; 

суддів Апеляційної палати – 11 осіб; 

працівників патронатної служби першої інстанції (помічників суддів та 

помічника Голови суду) – 54 особи (фактично працюють – 50 осіб, 1 – 

мобілізований, 3 перебувають у відпустці для догляду за дитиною); 

помічників суддів управління з організаційного забезпечення Апеляційної 

палати  Вищого антикорупційного суду – 22 особи (фактично працює 21 особа, 

1 – у відпустці без збереження заробітної плати у зв’язку з потребою дитини у 

домашньому догляді); 

державних службовців (перша інстанція) – 109 осіб (фактично працюють 

103 державних службовців, 3 – мобілізовані, 3 перебувають у відпустці для 

догляду за дитиною); 

державних службовців (управління з організаційного забезпечення 

Апеляційної палати  Вищого антикорупційного суду) – 47 осіб (фактично 

працюють 43 особи, 4 перебувають у відпустці для догляду за дитиною); 

працівників, які виконують функції з обслуговування – 3 особи, а 

працівників робітничих професій – 18 осіб; 

працівників робітничих професій управління з організаційного 

забезпечення Апеляційної палати  Вищого антикорупційного суду – 5 осіб. 

Середній вік працівників апарату ВАКС становить: 

перша інстанція – 38 років, зокрема середній вік помічників судді –  

32 роки, державних службовців – 35 років.  

управління з організаційного забезпечення Апеляційної палати  Вищого 

антикорупційного суду – 37 років, зокрема середній вік помічників – 34  роки, 

державних службовців – 37 років.  

Вік найстаршого працівника апарату ВАКС як суду першої інстанції 

становить 73 роки,  а наймолодшого – 21 рік. 

Вік найстаршого працівника управління з організаційного забезпечення 

Апеляційної палати  Вищого антикорупційного суду становить 65 років,  а 

наймолодшого – 24 роки.  

Середній вік суддів ВАКС становить 45 років.  

Вік найстаршого судді становить 58 років, а наймолодшого –  36 років. 
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Гендерний склад ВАКС 

 

 
 

 

Гендерний склад працівників апарату ВАКС за категоріями посад 
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5.2 Забезпечення формування суддівського досьє 

 

Упродовж 2022 – 2023 років здійснювалась робота щодо надання Вищій 

кваліфікаційній комісії суддів України інформації для формування та ведення 

суддівського досьє. 

Відповідно до Порядку формування і ведення суддівського досьє, 

затвердженого рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України                          

від 15.11.2016 року № 150/зп-16, з метою оновлення суддівських досьє та 

проведення кваліфікаційного оцінювання суддів та у відповідь на лист Вищої 

кваліфікаційної комісії суддів України від 30.12.2021 № 21-1374/21 підготовлено 

та надіслано до Вищої кваліфікаційної комісії суддів України інформацію про 

ефективність здійснення судочинства суддями Вищого антикорупційного суду, 

про спеціалізацію суддів, визначену рішеннями зборів суддів; інформацію про 

розглянуті справи та матеріали, судове навантаження, про скасовані судові 

рішення та підстави їх скасування; інформацію про змінені судові рішення та 

підстави їх зміни тощо.  

 

5.3 Добір та облік персоналу  

 

Упродовж січня 2022 – березня 2023 року здійснювався аналіз потреб 

апарату суду в персоналі та зайняття вакантних посад. 

Після 24 лютого 2022 року у зв'язку з російською військовою агресією 

проти України та неможливістю проведення конкурсів на посади державної 

служби було призначено на вакантні посади державної служби відповідно до 

статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану» тимчасово на 

період дії воєнного стану та до відновлення конкурсних відборів 28 працівників.  

У 2022 році конкурси на зайняття посад державної служби не проводилися 

у звязку із запровадженням воєнного стану. За період з 01 січня по 23 лютого 

2022 року було оформлено трудові відносини за результатами конкурсу, 

проведеного в грудні 2021 року (накази ВАКС від 03 грудня 2021 № 668/к, від 09 

грудня 2021 № 138/к/АП), з 1 державним службовцем, призначеним до апарату 

ВАКС як суду першої інстанції, та 2 державними службовцями, призначеними 

до управління з організаційного забезпечення Апеляційної палати ВАКС. 

Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо обліку трудової діяльності працівника в електронній формі» 

за звітний період службою управління персоналом та відділом з питань 

персоналу управління з організаційного забезпечення Апеляційної палати ВАКС 

проведено роботу з оцифрування трудових книжок суддів і працівників ВАКС. 

Наразі оцифровано 100% трудових книжок та здійснено передачу до 

вебпорталу електронних послуг Пенсійного фонду України відомостей про 

трудову діяльність працівників. 
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5.4 Підвищення професійної компетентності персоналу  

 

З метою розвитку та вдосконалення професійних знань, умінь та навичок, 

та для забезпечення відповідного рівня професійної кваліфікації працівників 

апарату ВАКС функціонує система підвищення професійної компетентності 

персоналу апарату ВАКС. 

Упродовж 2022 року працівники апарату ВАКС підвищували кваліфікацію 

в таких закладах післядипломної освіти, закладах освіти та державних установах: 

Національна школа суддів України (далі – НШСУ); 

Українська школа урядування (далі – УШУ); 

Академія фінансового моніторингу; 

Національний університет «Львівська політехніка»; 

Навчально-науковий інститут державного управління Національного 

університету «Львівська політехніка»; 

Державний університет «Житомирська політехніка»; 

Бізнес-школа Українського католицького університету. 

Упродовж звітного періоду підвищили кваліфікацію 109 державних 

службовців та 54 помічники суддів апарату ВАКС. 

Найактуальнішими темами підвищення кваліфікації були:  

у НШСУ – «Актуальні питання організації роботи судів та правила безпеки 

життєдіяльності під час російського вторгнення в Україні», «Воєнний стан: 

заборони та обмеження», «Говорімо українською правильно: фонетичні, 

словотвірні та лексичні норми», «Кібербезпека та виклики сьогодення в 

суддівській діяльності», «Організація трудових відносин в умовах воєнного 

стану», «Підготовка помічників суддів та секретарів судового засідання ВАКС», 

«Підготовка начальників і заступників начальників структурних підрозділів 

апаратів місцевих, апеляційних судів, ВАКС та Верховного Суду», «Навички 

психологічної та домедичної допомоги у вимірах війни», «Демістифікація 

віртуальних валют»; 

в УШУ – «Документ як форма писемного публічного мовлення», 

«Практикум української мови (за новою редакцією українського правопису)», 

«Права людини», «Розвиток персональної ефективності у публічному 

управлінні»; 

в Національному університеті «Львівська політехніка» – «Впровадження 

змін та прийняття ефективних рішень», «Запобігання корупції та забезпечення 

доброчесності», «Комунікація та взаємодія», а в Навчально-науковому інституті 

державного управління Національного університету «Львівська політехніка» – 

«Сприйняття змін в органах публічної влади». 

Також для працівників апарату ВАКС за сприяння EUACI Львівською 

бізнес-школою Українського католицького університету була розроблена 

програма «Школа лідерства для апарату Вищого антикорупційного суду», яка 

містила 5 модулів (реформування та еволюція в процесі державотворення, 

формування команд та управління персоналом; нейроменеджмент комунікацій, 

трансформаційне лідерство; управління змінами; стратегічне мислення та 

інструменти стратегічного управління, основні аспекти управління проєктами та 
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процесами; етика, управлінське мислення та ефективна взаємодія: історичний і 

сучасний контекст) та включала заняття з державотворення, комунікації та 

управління змінами, допомагала розвинути лідерські та управлінські навички 

лінійних керівників, покращити комунікацію команди та налагодити 

організаційні процеси та планування. У цьому навчанні участь взяли  

19 державних службовців апарату ВАКС та 6 державних службовців АП ВАКС.  

До того ж НШСУ на запити ВАКС у липні 2022 року було організовано та 

проведено серію навчальних семінарів з таких тем: «Емоційна компетентність як 

складова психічного здоров'я працівників апарату суду», «Організація та 

особливості роботи з документами, яким присвоєно гриф «Для службового 

користування», «Мова судово-процесуальної сфери». 

Водночас на базі ВАКС для працівників суду було організовано та 

проведено НШСУ два тренінги на тему: «Надання домедичної допомоги». 

Також для розвитку відповідних компетентностей (цифрова грамотність, 

сприйняття змін, професійні знання, знання законодавства та ін.) працівники 

апарату ВАКС здійснювали професійне навчання шляхом самоосвіти  через 

освітні е-платформи Prometheus, Edera, Дія. Цифрова освіта, освітній хаб міста 

Києва, ВУМ online та інші. Окрім цього, багато працівників апарату пройшли 

навчання на професійній мережі «Феміда» ДП «ІСС» для вдосконалення навичок 

роботи з КП «Д-3», у 2022 році найбільш актуальними темами були: «Робота з 

підсистемою відеоконференцзв'язку ЄСІТС», «Виготовлення документів 

судочинства та ведення технічного фіксування судового процесу (секретарі 

судових засідань)», «Виготовлення документів судочинства (судді та їх 

помічники)».  

У зв’язку з початком у ВАКС роботи з підсистемою ЄСІТС «Електронний 

суд», ДП «ІСС» у грудні 2022 року організовано та проведено відповідне 

навчання для працівників апарату ВАКС з питань використання зазначеної 

підсистеми ЄСІТС.  

Крім того, сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату 

ВАКС протягом 2022 року для працівників апарату суду були проведені 

внутрішні навчання: «Декларування 2022», «Доброчесність як один  

із компонентів проходження державної служби», «Викривачі корупції: права та 

гарантії їх захисту». 

Працівники апарату ВАКС пройшли навчання й у сфері фінансового 

моніторингу, а саме навчальний курс «Боротьба з легалізацією (відмиванням) 

доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванням тероризму та 

фінансуванням розповсюдження зброї масового знищення», організований 

Академією фінансового моніторингу. 

З огляду на покладення на ВАКС нових функцій, ВАКС було ініційовано 

проведення НШСУ навчальних заходів щодо особливостей порядку здійснення 

адміністративного судочинства. За результатами співпраці, з урахуванням 

наданих ВАКС актуальних питань для навчання, у червні 2022 року НШСУ був 

проведений семінар для працівників апарату ВАКС на тему: «Правові 

особливості розгляду справ про застосування санкцій, пов’язаних з активами 

окремих осіб».  

На базі ВАКС у вересні 2022 року був проведений дводенний тренінг для  

помічників суддів та секретарів судового засідання апарату ВАКС на тему: 
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«Актуальні питання застосування кримінального права та кримінального 

процесуального законодавства України в діяльності ВАКС» та у грудні  

2022 року був проведений вебінар, зокрема для помічників суддів ВАКС  

на тему: «Санкційна політика України», організовані НШСУ за підтримки 

Антикорупційної ініціативи Європейського Союзу в Україні та програми USAID 

«Справедливість для всіх». 

Загалом упродовж 2022 року працівники апарату ВАКС підвищили 

кваліфікацію та отримали загальною кількістю 1285 сертифікатів про 

проходження відповідного навчання (972 сертифікати отримали працівники 

першої інстанції та 313 сертифікатів працівники управління з організаційного 

забезпечення Апеляційної палати ВАКС) з них: 

- державні службовці отримали 937 сертифікатів (зокрема 665 сертифікатів 

першої інстанції та 272 сертифікати  управління з організаційного забезпечення 

АП ВАКС), помічники суддів отримали 348 сертифікатів (307 – перша інстанція 

і 41 - управління з організаційного забезпечення АП ВАКС). 

З усіх сертифікатів: 

795 видані НШСУ (з них 604 перша інстанція і 191 управління з 

організаційного забезпечення АП ВАКС),  

87 - ДП «ІСС» (82 перша інстанція і 5 управління з організаційного 

забезпечення АП),  

12 - Академією фінансового моніторингу (8 перша інстанція і 4 управління 

з організаційного забезпечення АП ВАКС),  

99 - УШУ (66 перша інстанція і 33 управління з організаційного 

забезпечення АП ВАКС), 

41 - Національним університетом «Львівська політехніка»,  

13 - Навчально-науковим інститутом державного управління 

Національного університету «Львівська політехніка» 

238 – іншими навчальними закладами (158 перша інстанція, 80 управління 

з організаційного забезпечення АП ВАКС). 

З початку 2023 року працівники апарату ВАКС досить активно розпочали 

набувати та вдосконалювати свої професійні знання, уміння та навички в НШСУ, 

Вищій школі публічного управління, через освітні е-платформи «Освітній хаб 

міста Києва», «Edera», «Дія. Цифрова освіта» та ін. Зокрема помічники суддів  

та секретарі судового засідання апарату ВАКС в лютому пройшли підготовку  

та підвищення рівня кваліфікації в НШСУ.  

Також державні службовці апарату ВАКС на Порталі управління знаннями 

розпочали вивчення онлайн курсу «Англійська мова для публічних службовців», 

який розроблено та впроваджено однією з найбільших у світі міжнародних 

освітніх організацій EF Education First та розміщено на платформі онлайн школи 

англійської мови EF English Life. 

 

З метою здійснення просвітницької та правоосвітньої діяльності, 

ознайомлення з діяльністю ВАКС, накопичення практичного досвіду у сфері 

судоустрою та державної служби, а також залучення молодих спеціалістів для 

роботи в сфері судочинства й запобігання корупції та відповідно до Порядку 

стажування та проведення практики в апараті ВАКС, затвердженого наказом 

ВАКС від 10.10.2019 № 84, протягом 2022 року в апараті ВАКС пройшли 
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практику 6 осіб, зокрема студенти Національного юридичного університету 

імені Ярослава Мудрого (далі – НЮУ ім. Ярослава Мудрого),  

з яким задля встановлення довгострокових партнерських відносин у грудні  

2021 року був укладений Меморандум про співробітництво між ВАКС та НЮУ 

ім. Ярослава Мудрого та Договір про проведення практики студентів НЮУ  

ім. Ярослава Мудрого. 

 

 

5.5 Військовий облік та бронювання 
 

Відповідно до Порядку організації та ведення військового обліку 

призовників, військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 № 1487, здійснюється ведення 

військового обліку призовників та військовозобов’язаних, створено списки 

персонального військового обліку працівників ВАКС. 

Упродовж звітного періоду під час прийому на роботу працівників 

здійснювалась перевірка наявності у них військово-облікових документів і 

встановлювався факт перебування їх на військовому обліку у РТЦК та СП за 

місцем реєстрації місця проживання. Про працівників апарату ВАКС, прийнятих 

на роботу,  а також змінах облікових даних працівників надсилались відповідні 

повідомлення до РТЦК та СП  за місцем перебування на військовому обліку. 

Також була проведена звірка особових карток суддів, державних 

службовців, працівників з військово-обліковими документами 

військовозобов’язаних та призовників. 

У зв’язку із введенням 24.02.2022 на території України воєнного стану та 

неможливістю припинення повноважень ВАКС відповідно до статей 10 і 26 

Закону України «Про правовий режим воєнного стану» було вжито заходів щодо 

бронювання 90 % військовозобов’язаних працівників ВАКС. 

Відповідно до Закону України «Про мобілізаційну підготовку та 

мобілізацію» на підставі Порядку бронювання військовозобов’язаних за 

органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого 

самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період 

мобілізації та на воєнний час від 04.02.2015 № 45 (у редакції постанови Кабінету 

Міністрів України від 11.01.2018 № 12) були видані посвідчення про відстрочку 

від призову на військову службу на період мобілізації та на воєнний час 

працівникам, які відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 

14.07.2021 № 799-р «Перелік посад і професій військовозобов’язаних, які 

підлягають бронюванню на період мобілізації та на воєнний час» (далі – Перелік 

посад) – суддям ВАКС, працівникам патронатної служби, керівним працівникам 

та деяким спеціалістам апарату ВАКС. 

Також упродовж 2022 року з метою бронювання працівників апарату 

ВАКС, посади яких не передбачено Переліком посад, було здійснено заходи   

згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.03.2022 № 194 «Деякі 

питання бронювання військовозобов’язаних в умовах правового режиму 

воєнного стану». 

У лютому 2023 року проведено роботу щодо продовження бронювання 

працівників ВАКС за посвідченнями про відстрочку від призову на військову 
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службу на період мобілізації та на воєнний час працівникам, а також  відповідно 

до Порядку бронювання військовозобов’язаних за списком 

військовозобов’язаних під час дії воєнного стану, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 27.01.2023 № 76, підготовлено список 

військовозобов’язаних, які пропонуються до бронювання на період мобілізації 

та на воєнний час, з відповідним обґрунтуванням та подано для погодження до 

Генерального штабу Збройних Сил України. 

 

5.6 Особливості роботи з персоналом в умовах воєнного стану 

 

Від початку широкомасштабної збройної російської агресії проти України 

і введення воєнного стану в Україні, будучи твердо переконаними, що 

найціннішим ресурсом є люди, було докладено максимальних зусиль для 

збереження колективу апарату ВАКС, забезпечення його безпеки й належних 

умов праці одночасно із забезпеченням безперебійної роботи ВАКС як об’єкта 

критичної інфраструктури, робота якого не може бути припинена, процедури 

діяльності якого не можуть бути змінені або скорочені. 

 В умовах воєнного стану особливо важливими стали швидкі та ефективні 

рішення, гнучкість та адаптивність керівників. Починаючи з 24 лютого 2022 року 

було організовано дистанційну роботу працівників, забезпечено віддалений 

режим роботи, враховано особисті потреби працівників у поєднанні                              

з необхідністю виконання покладених обов’язків і завдань:  

у  період з 24 по 28 лютого 2022 року дистанційно виконували роботу           

74 % працівників апарату ВАКС; у березні 2022 року таких працівників було 

57%; у квітні 2022 року – 32% й у травні 2022 року – 8% відповідно. 

Для працівників, у яких виникає потреба працювати дистанційно, 

забезпечена повна технічна підтримка та консультативно-методичний супровід 

спеціалістів з інформаційних технологій. 

У зв’язку з оголошенням загальної мобілізації станом на 15 березня 2023 

року призвано на військову службу до Збройних Сил України та відповідно  

увільнено від роботи 4 працівників апарату ВАКС як суду першої інстанції            

(1 помічник судді, 3 державні службовці). 

Крім того, працівники ВАКС, які уклали контракти добровольця 

територіальної оборони добровольчих формувань територіальної громади                

та на підставі бойових розпоряджень (завдань) командира періодично 

увільняються від роботи для виконання обов’язків добровольця ТРО (загалом 

видано понад 70 наказів про увільнення від роботи у зв’язку з участю в 

добровольчому формуванні територіальної громади на час виконання обов’язків 

добровольця територіальної оборони). 

 

6. Інформаційні технології та захист інформації 

ВАКС підтримує роботу та забезпечує технічний супровід у трьох 

територіально віддалених приміщеннях суду, а також дистанційну роботу з 

інформаційними ресурсами та базами даних ВАКС. Працівниками апарату 

щоденно адмініструється та підтримується робота понад 280 користувачів 

комп'ютерної мережі, 195 одиниць багатофункціональних пристроїв та 
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принтерів друку; 20 залів судових засідань, в яких встановленні системи 

забезпечення аудіо-, відеофіксування, протоколювання судових засідань та 

конференц-заходів; 33 віртуальних серверів, на яких розгорнуті сервіси, 

необхідні для забезпечення інформаційного функціювання ВАКС; веб-сайту 

ВАКС vaks.gov.ua; систем антивірусного захисту та попередження витоку 

інформації тощо. 

У зв'язку зі збройною російською агресією проти України та введенням 

воєнного стану працівниками апарату ВАКС оперативно проведені 

налаштування серверного та клієнтського обладнання для забезпечення 

можливості дистанційної роботи суддям та працівникам апарату.  

Крім того, для забезпечення інформаційно-технічного супроводу процесу 

здійснення судочинства протягом звітного періоду працівниками апарату ВАКС:  

- укладено 23 договори для закупівлі товарів і послуг та проведено 

взаємодію з донорськими організаціями для отримання апаратного та 

програмного забезпечення; 

- розпочато роботу з підсистемою ЄСІТС «Електронний суд» (наказ 

ВАКС від 26.10.2022 № 40). Для початку роботи з  даним модулем проведено 

роботу з тестування технічних умов, які були передані раніше розробнику                        

КП Д-3, та їх перевірки на етапі реалізації оновлення; 

- виконано технічний супровід підключення ВАКС до Системи 

електронної взаємодії органів виконавчої влади (СЕВВ); 

- забезпечено супровід ІТ аудиту, проведеного згідно договору про 

надання послуг з проведення аудиту інформаційно-телекомунікаційної системи 

ВАКС;  

- продовжено роботи з питань подальшої інтеграції КП «Д-3» та іКейс 

у взаємодії з представниками ДП «ІСС» та НАБУ. 

В умовах запровадження Національною енергетичною компанією 

«Укренерго» віялових, екстрених та стабілізаційних відключень електричної 

енергії виконано підготовку резерву з наявних потужностей задля оперативного 

відновлення сервісів у випадку виходу з ладу серверного обладнання, яке 

експлуатується. 

 

7. Забезпечення фінансовими ресурсами та матеріально-технічне 

забезпечення 

 

7.1 Забезпечення фінансовими ресурсами 

 

Законом України «Про Державний бюджет України на 2022 рік» Вищому 

антикорупційному суду за відповідними бюджетними програмами затверджено 

видатки загального фонду в обсязі 592 823,1 тис. грн (поточні видатки – 326 

087,3 тис. грн, капітальні видатки – 266 735,8 тис. грн), у тому числі: за КПКВК 

0851010 – 382 005,5тис. грн (поточні видатки – 221 421,2 тис. грн, капітальні 

видатки – 160 584,3 тис. грн); за КПКВК 0851020 – 210 817,6тис. грн (поточні 

видатки – 104 666,1 тис. грн, капітальні видатки – 106 151,5тис. грн). 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 10.03.2022 № 245 

«Про спрямування коштів до резервного фонду державного бюджету» видатки 
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розвитку за бюджетними програмами Вищого антикорупційного суду КПКВК 

0851010 та КПКВК 0851020  зменшено на 266 735,8  тис. грн, тобто повністю,  

(за КПКВК 0851010 на 160 584,3 тис. грн, КПКВК 0851020  – 106 151,5 тис. грн), 

що призвело до скорочення видатків за КЕКВ 5000 з березня по жовтень 2022 

року повністю та унеможливило проведення інших поточних платежів, 

необхідних для забезпечення роботи ВАКС. 

Вдруге, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

01.04.2022 № 401 «Про спрямування коштів до резервного фонду державного 

бюджету» видатки споживання ВАКС за програмами зменшено на 32 608,7 тис. 

грн (з них на оплату праці – 25 297,9 тис. грн), у тому числі: за КПКВК 0851010 

– на 22 142,1 тис. грн, з них на оплату праці 17 092,8 тис. грн тис. грн (заробітна 

плата – 10 857,7 тис. грн (КЕКВ 2111), суддівська винагорода – 6 235,1 тис. грн 

(КЕКВ 2113), за КПКВК 0851020 – 10 466,6 тис. грн, з них на оплату праці -  

8 205,1 тис. грн (заробітна плата - 5 215,0 тис. грн, суддівська винагорода – 

2 990,1 тис. грн). 

Усього зменшено видатків за бюджетними програмами ВАКС на 

299 344,5 тис. грн, або 50,5 відсотка. 

Таким чином, уточнений обсяг поточних видатків за бюджетними 

програмами ВАКС у 2022 році становить 293 478,6 тис. грн (за КПКВК 0851010 

– 199 279,1 тис. грн, за КПКВК 0851020 – 94 199,5 тис. грн). 

 

Відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2022 

рік» видатки на оплату праці працівників ВАКС, як суду першої інстанції за 

КПКВК 0851010 затверджено в обсязі 170 928,0 тис. грн, що на 7 044,5  тис. грн, 

(4,3 відсотка) більше відповідного затвердженого показника 2021 року. Видатки 

на оплату праці працівників апарату ВАКС, що забезпечує роботу Апеляційної 

палати за КПКВК 0851020 затверджено в обсязі 82 050,5 тис. грн, тобто 

збільшено у порівнянні з минулим роком на 15 500,0  тис. грн. (23,3 відсотка). 

Тобто на початку року було створено ситуацію нерівності в оплаті праці 

працівників в одній судовій установі. 

Зменшення видатків за КПКВК 0851010 по заробітній платі у сумі 10 857,7 

тис. грн призвело до різкого зменшення середнього розміру заробітної плати 

працівників апарату, що забезпечують виконання функцій апарату ВАКС, як 

суду першої інстанції, порівняно з аналогічними посадами працівників апарату 

ВАКС, що забезпечують виконання аналогічних функцій апарату ВАКС, як 

суду апеляційної інстанції.  

 У 2022 році в рамках співробітництва з міжнародними організаціями та 

їх проектами ВАКС отримав міжнародну технічну допомогу на загальну суму 

понад 3,2 млн. грн. 

Cтаном на 01 січня 2023 року за бюджетними програмами ВАКС залишок 

невикористаних асигнувань загального фонду державного бюджету становив 

понад 18 млн. грн, який утворився за рахунок дотримання режиму економії 

енергоспоживання, оптимізації витрат для забезпечення пріоритетних потреб і 

належної роботи ВАКС в умовах правового режиму воєнного стану. 

Проте, через не проведення платежів у 2022 році по незахищених видатках 

загального фонду за бюджетними програмами ВАКС станом на 01 січня                      
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2023 року виникла кредиторська заборгованість у сумі 360,2 тис. грн, на 

погашення якої  спрямовані бюджетні призначення 2023 року. 

Законом України «Про Державний бюджет України на 2023 рік» Вищому 

антикорупційному суду на поточні видатки по загальному фонду передбачено 

293 478,6 тис. грн, у тому числі: за КПКВК 0851010 – 208 699,1 тис. грн, за 

КПКВК 0851020 – 84 779,5 тис. грн.  

 

7.2 Матеріально-технічне забезпечення 

Протягом звітного періоду розроблено та в подальшому укладено 70 

договорів на закупівлю товарів і послуг.  

Всі закупівлі товарів проведені з дотриманням вимог постанови Кабінету 

Міністрів України від 04.04.2001 № 332 «Про граничні суми витрат на придбання 

автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, 

комп'ютерів державними органами, а також установами та організаціями, які 

утримуються за рахунок державного бюджету». Постійно здійснюється контроль 

за наявністю та достатністю товарів, що використовуються працівниками ВАКС, 

а також своєчасністю поповнення таких запасів. Закупівля товарно-матеріальних 

цінностей здійснюється з урахуванням залишків на складі. При проведенні 

щорічної інвентаризації нестачі не виявлено.   

З метою забезпечення належних умов роботи у приміщеннях ВАКС: 

- щоденно проводиться прибирання приміщень та прибудинкової 

території, дотримання протипожежних та санітарних норм у приміщеннях;  

- постійно здійснюється забезпечення належної роботи обладнання 

безпеки (інтроскопу, рамок металодетектора, ручних металошукачів), 

дооблаштування систем доступу, тощо; 

- проведено аудит стану електропроводки у приміщеннях та закупівлю 

електротоварів для проведення робіт для покращення діючої системи; 

- проведено плановий огляд та перезарядку вогнегасників, заміну 

непрацюючих датчиків диму; 

- у місцях публічного простору забезпечено безперебійну роботу 

телевізорів з інформацією про судові засідання, а також комп’ютерів з 

принтерами, що дозволяє учасникам судових засідань підготуватися; 

- забезпечено благоустрій територій навколо будівель ВАКС, здійснено 

видалення аварійних дерев та озеленення цих територій;  

- закуплено потужні обігрівачі та електричні теплові гармати для швидкого 

обігріву приміщень на випадок відсутності централізованого теплопостачання; 

- виконано розведення електропроводки для підключення до генератора (у 

разі відключення централізованого електропостачання) приміщень залу судових 

засідань, режимно-секретного відділу, канцелярії, серверної; 

- перевірено та забезпечено безперебійне функціонування системи 

пожежної безпеки, організовано укладення договору на технічне обслуговування 

та цілодобове спостереження за її спрацюванням, здійснено закупівлю для 

доукомплектування засобами пожежної безпеки; 

- проведено поетапну заміну звичайних ламп освітлення на сучасні LED-

панелі; 
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- організовано чергування працівників апарату ВАКС для контролю та 

запуску дизельного генератора задля забезпечення безперебійної роботи суду під 

час відключень централізованого електропостачання через ракетні атаки та інші 

аварійні відключення. Також здійснено закупівлю палива для роботи цього 

генератора; 

- організовано чергування водіїв з метою доставки в комендантську годину 

по домівках працівників суду, які затримались через судові засідання. 

 

7.3 Публічні закупівлі 

 
Відповідно до вимог Закону України «Про публічні закупівлі» з 01.01.2022 

припинили свою діяльність тендерні комітети, а функції здійснення закупівель 

товарів, робіт і послуг, на які поширюється дія даного Закону, перейшли до 

уповноважених осіб. 

Протягом січня-лютого 2022 року для забезпечення діяльності ВАКС та  

АП ВАКС уповноваженими особами було оголошено 16 закупівель, 14 з яких у 

зв’язку з повномасштабною російською агресією були відмінені або визнані 

такими, що не відбулись.  

Завчасний початок закупівель у грудні 2021 року тендерним комітетом та 

робота уповноважених осіб у січні-лютому  2022 року дозволили укласти 

договори за результатами таких процедур наприкінці грудня 2021 – січня 2022 

року, тому початок бойових дій не вплинув на закупівлю таких необхідних послуг 

та товарів, як електрична енергія, гаряча вода та пара, поштові послуги, послуги 

захищеного доступу до мережі інтернет тощо, оскільки на той час договори на їх 

постачання/надання вже були укладені. 

Запровадження воєнного стану викликало зміни в функціонуванні системи 

публічних закупівель. 28.02.2022 Кабінетом Міністрів України прийнято 

Постанову №169 «Деякі питання здійснення оборонних та публічних закупівель 

товарів, робіт і послуг в умовах воєнного стану», яка дозволила замовникам 

здійснювати закупівлі без застосування процедур закупівель, передбачених 

Законом України «Про публічні закупівлі». На виконання вимог цієї постанови, 

для забезпечення належного функціонування ВАКС в умовах воєнного стану, був 

підготовлений Перелік та обсяг закупівель послуг, необхідних для забезпечення 

належного функціонування ВАКС в умовах воєнного стану, який затверджено 

наказом ВАКС від 08.04.2022 №11-а.  Договори, укладені за результатами таких 

закупівель в електронній системі закупівель «Прозорро», не оприлюднювалися. 

З серпня 2022 року ВАКС повернувся до проведення закупівель відповідно 

до Закону України «Про публічні закупівлі» з урахуванням особливостей 

здійснення публічних закупівель товарів, робіт і послуг на період дії воєнного 

стану, визначених постановою КМУ від 12.10.2022 № 1178 (зі змінами). 

Протягом звітного періоду оприлюднено більше 110 звітів щодо здійснення 

закупівель без застосування електронної системи закупівель.  
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Щодо здійснення закупівель товарів і послуг за період  

січень 2022 року – лютий  2023 року 
 

Загалом протягом звітного періоду в електронній системі закупівель було 

оприлюднено інформацію щодо результатів проведення наступної кількості 

закупівель: 

 

У грошовому еквіваленті розподіл закупівель виглядає наступним чином: 
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Така значна вартість договорів, укладених без застосування електронної 

системи закупівель, обумовлена саме змінами, які були внесені Особливостями. 

Зокрема до переліку таких договорів включені: договір на закупівлю теплової 

енергії для потреб ВАКС (1 053 506,88 гривень), договори на закупівлю 

поштових послуг для потреб ВАКС та АП ВАКС (1 500 000,00 гривень та 

650 000,00 гривень відповідно), договір на розподіл електричної енергії для 

потреб ВАКС (202 607,46 гривень), договір на закупівлю електричної енергії у 

постачальника останньої надії (491 146,50 гривень). 

 

 

Щодо здійснення закупівель за процедурою відкриті торги 

Протягом звітного періоду було проведено 16 закупівель за процедурою 

відкриті торги (10 - уповноваженими особами ВАКС та 6 уповноваженою особою 

АП ВАКС) з них: 

- завершились укладанням договору 10 закупівель (7 – ВАКС, 3 – АП ВАКС); 

- відмінені 3 закупівлі (2 – ВАКС, 1 – АП ВАКС), всі через початок збройної 

російської агресії та відсутність подальшої потреби в закупівлі. 

- визнані такими, що не відбулись  3 закупівлі (1 – ВАКС, 2 – АП ВАКС). 

Крім того станом на 01.03.2022 року уповноваженою особою ВАКС 

проводиться 1 процедура відкритих торгів на загальну очікувану 

вартість  410 700,00 гривень. (послуги з друку оголошень для потреб ВАКС) 

Що стосується закупівель, за результатами яких були укладені угоди, то тут 

маємо наступну статистику: 
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Таким чином економія за результатами процедури закупівлі відкриті торги 

склала 672 550,72  грн., що становить 20 відсотків (слід зазначити, що у 2021 році 

цей показник становив в середньому 26 відсотків). 

В успішних закупівлях прийняло участь 28 учасників, таким чином середня 

кількість учасників склала 2,8 що є навіть вищим за аналогічний показник                

2021 року (2,7 учасника). Окремо необхідно зазначити, що під час здійснення 

закупівлі електричної енергії для потреб ВАКС у 2023 році було отримано 

максимальну кількість пропозицій за весь час проведення відкритих торгів у 

ВАКС, а саме 10 пропозицій. 

Протягом звітного періоду була отримана одна скарга на рішення 

уповноваженої особи (закупівля UA-2021-12-10-004944-b) за результатами 

розгляду якої Антимонопольний комітет України прийняв рішення про 

залишення скарги без задоволення. 

 

Щодо здійснення спрощених процедур закупівель 

Протягом звітного періоду було проведено 14 спрощених закупівель (9 - 

уповноваженими особами ВАКС та 5 уповноваженою особою АП ВАКС), з них: 

завершились укладанням договору 4 закупівлі (2- ВАКС, 2- АП ВАКС); 

було відмінено 6 закупівель (4 - ВАКС, 2 - АП ВАКС), всі через початок 

збройної російської агресії  та відсутність подальшої потреби в закупівлі; 

була визнані такими, що не відбулись через відсутність пропозицій                            

4 закупівлі ( 3 – ВАКС, 1-АП ВАКС), з яких по 3-х закупівлях кінцева дата 

подання пропозицій була призначена на період 24 лютого 2022 – 01 березня              

2022 року. 

Що стосується закупівель, за результатами яких були укладені угоди, то тут 

маємо наступну статистику: 
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Таким чином, економія за результатами проведення спрощених закупівель  

склала 39 324,00 гривень, що становить приблизно 13 % відсотків (у 2021 році 

цей показник доходив до 45 % однак тоді було проведено майже в 10 разів більше 

успішних закупівель). 

В успішних закупівлях взяло участь 6 учасників, таким чином середня 

кількість учасників склала 1,5 учасника, що майже відповідає показникам 2021 

року (1,7 учасника). При цьому середня кількість учасників по закупівлях, які 

проводила уповноважена особа ВАКС, становить 1 учасник, а по закупівлям, які 

проводили уповноважена особа АП ВАКС – 2 учасника. 

 

Щодо здійснення переговорних процедур закупівель 

До початку збройної російської агресії уповноваженою особою ВАКС була 

проведена лише одна переговорна процедура закупівлі на суму 1 041 258,5 

гривень щодо закупівлі теплової енергії для потреб ВАКС, підставою для 

застосування якої була відсутність конкуренції з технічних причин. 

В подальшому, у зв’язку із прийняттям змін, які регулюють здійснення 

закупівель в умовах військового стану, переговорна процедура не 

застосовувалась, натомість укладалися прямі договори.  

 

 

8. Доступ до публічної інформації, розгляд звернень громадян та 

адвокатських запитів 

 

У рамках забезпечення права на інформацію та звернення фізичних і 

юридичних осіб, а також під час роботи зі зверненнями уповноважених суб’єктів 

за 2022 рік апаратом ВАКС опрацьовано 757 документів: 

- 333 звернення адвокатів (запити, заяви, клопотання, скарги, 

повідомлення), що стосуються діяльності суду (із них 6 надійшло до Апеляційної 

палати ВАКС); 



27 
 

- 143 запити на інформацію відповідно до Закону України «Про доступ до 

публічної інформації» (із них 14 надійшли до Апеляційної палати ВАКС); 

- 46 звернень громадян відповідно до Закону України «Про звернення 

громадян» (із них 21 надійшло до Апеляційної палати ВАКС); 

- 223 звернення/листи від фізичних, юридичних осіб, громадських 

об’єднань, які не належать до сфери дії Закону України «Про звернення 

громадян» чи іншого нормативно-правового акта (із них 25 надійшло до 

Апеляційної палати ВАКС); 

- 1 депутатське звернення (відповідно до Закону України «Про статус 

народного депутата України»), що надійшло до Апеляційної палати ВАКС; 

- 11 запитів інших посадових (службових) осіб, поданих у межах виконання 

ними своїх повноважень. 

Окрім того, у 2022 році забезпечено оприлюднення 343 документів, 

зокрема повідомлень, повісток про виклик, судових рішень, та іншої інформації 

на вебсторінці ВАКС порталу «Судова влада України» з подальшим оновленням 

(за потреби) на виконання вимог Закону України «Про доступ до публічної 

інформації» та інших нормативно-правових актів. 

У звітному періоді оскаржено: 

- 1 відмову ВАКС у наданні адвокату інформації про дату та час розгляду 

клопотання про обрання обвинуваченому запобіжного заходу, а також 

інформації про ухвалене судом рішення та номер справи (провадження) 

(рішенням Окружного адміністративного суду міста Києва від 30.09.2022 у 

справі № 640/32611/20, яке не оскаржувалось і набрало законної сили, 

відмовлено у задоволенні позовних вимог про визнання протиправною відмови 

у наданні інформації та зобов’язання надати інформацію. Суд зважив на те, що з 

огляду на положення статей 221 та 222 КПК України у ВАКС відсутні підстави 

для надання інформації щодо розгляду клопотання про обрання запобіжного 

заходу в позапроцесуальному порядку у відповідь на звернення адвоката); 

- 1 відмову ВАКС надати копії технічного запису судового засідання, копії 

журналу судового засідання та копії письмових пояснень, заперечень, клопотань 

чи заяв прокурора, поданих як заперечення проти заявленого відводу прокурору 

у кримінальному провадженні (ухвалою Одеською окружного адміністративного 

суду від 07.02.2022 у справі № 420/2297/22, яку залишено без змін постановою 

П’ятого апеляційного адміністративного суду від 14.04.2022, відмовлено у 

відкритті провадження у справі за адміністративним позовом особи, якій було 

відмолено у наданні вказаної інформації та матеріалів. Суди керувалися тим, що 

відповідні питання стосуються розгляду у ВАКС кримінального провадження 

№ 52017000000000361, а тому їх належить вирішувати за правилами КПК 

України. Ухвалою КАС ВС від 26.05.2022 відкрито касаційне провадження у 

справі, триває касаційний розгляд); 

- 2 відповіді ВАКС на адвокатські запити [(1) постановою судді 

Солом’янського районного суду міста Києва від 17.11.2021 у справі                            

№ 760/24155/21 встановлено відсутність у діях керівника апарату ВАКС складу 
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адміністративного правопорушення, передбаченого частиною п’ятою статті 2123 

КУпАП, та закрито провадження у справі про адміністративне правопорушення; 

постановою Київського апеляційного суду від 15.02.2022 частково задоволено 

апеляційну скаргу: постанову судді Солом’янського районного суду міста Києва 

від 17.11.2021 змінено в мотивувальній частині та викладено її в редакції 

постанови Київського апеляційного суду, в іншій частині постанову судді 

Солом`янського районного суду міста Києва від 17.11.2021, якою провадження у 

справі про адміністративне правопорушення за частиною п’ятою статті 2123 

КУпАП закрите у зв’язку із відсутністю складу у діях керівника апарату ВАКС 

адміністративного правопорушення, залишено без змін; (2) постановою судді 

Солом’янського районного суду міста Києва від 17.11.2021 у справі № 

760/24157/21, яку залишено без змін постановою Київського апеляційного суду 

від 13.06.2022, встановлено відсутність у діях керівника апарату ВАКС складу 

адміністративного правопорушення, передбаченого частиною п’ятою статті 2123 

КУпАП, та закрито провадження у справі про адміністративне правопорушення].  

 

9. Реалізація гарантій безпеки  

 

Об’єктова охорона будівель та території ВАКС організована та 

здійснюється Територіальним управлінням ССО у м. Києві та Київській області 

(далі – ТУ ССО). 

Підрозділом охорони ВАКС зі складу ТУ ССО виконуються завдання щодо 

цілодобової охорони 3 приміщень ВАКС, що обладнані достатньо сучасними 

інженерно-технічними засобами охорони, які дозволяють цілодобово 

підтримувати безпеку у суді на належному рівні. 

У звітному періоді на постах пропуску та охорони здійснено облік та 

поверхневу перевірку  – 21809 відвідувачів. 

За інформацією ССО співробітниками чергової зміни охорони під час 

проведення поверхневого огляду відвідувачів було не допущено пронесення до 

приміщень ВАКС 443 заборонених предмети, у тому числі: 

– газових балончиків - 68, 

– зброї (травматичної та вогнепальна дії) - 101, 

– ножів – 274. 

На виконання вимог статті 10 Закону України «Про Вищий 

антикорупційний суд» ТУ ССО здійснюються заходи з особистої охорони суддів 

ВАКС за їх зверненням з підстав наявності реальних загроз безпеці та виходячи 

із спроможності підрозділу особистої безпеки суддів ТУ ССО.  

 

10. Охорона праці 

 

З метою виконання вимог законодавства з питань охорони праці апаратом 

ВАКС у звітному періоді: 

- забезпечено проведення щоденного контролю за утриманням у безпечному 

стані будівель і території ВАКС; 
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- підготовлено та подано до Держпродспоживслужби м. Києва відповідні 

документи для отримання дозволу (санітарного паспорта) на роботу 

радіотелевезійного інтроскопу (дозвіл отримано); 

-  підготовлено проєкти трьох наказів, розроблено, затверджено та введено                   

в дію 6 інструкцій з питань охорони праці;  

-  встановлено 2 інформаційні стенди (з охорони праці та пожежної безпеки), 

розроблено та розміщено в службових приміщеннях ВАКС пам’ятки про заходи 

з пожежної безпеки, цивільного захисту, знаки безпеки в приміщеннях 

адмінбудівель ВАКС; 

- проведено вступний інструктаж з новопризначеними працівниками, а 

також первинний, повторний та цільовий інструктажі з охорони праці та 

пожежної безпеки з працівниками ВАКС  (181 особи); 

- проведено онлайн презентації з питань охорони праці та правил 

використання первинних засобів пожежогасіння; 

- організовано проведення практичних занять з надання домедичної 

допомоги; 

- проведено організаційні заходи щодо забезпечення спецодягом 

працівників по обслуговуванню адмінбудівель ВАКС; 

- забезпечено здійснення постійного контролю за виконанням заходів, 

передбачених колективним договором, програмами, планами щодо поліпшення 

стану безпеки, гігієни праці та заходами, спрямованими на усунення причин 

нещасних випадків та аварій. 

 

11. Зовнішні комунікації 
 

Відповідно до вимог статті 11 Закону України «Про судоустрій і статус 

суддів» ВАКС забезпечує гласність і відкритість судового процесу та оперативно 

інформує громадськість і засоби масової інформації про свою діяльність. 

З 01.02.2022 по 01.02.2023 на своїй сторінці на ресурсі Судової влади 

України ВАКС розмістив 250 пресрелізів про роботу суду, на сторінці у Фейсбук 

– 437 публікацій, на сторінці ВАКС у мережі YouTube здійснено 177 трансляцій 

судових засідань.  

Кількість підписників на сторінці ВАКС у Фейсбук становить 11000, у 

Телеграм – 1187 підписника, на каналі ВАКС у мережі YouTube - 3740 

підписників. 

Новий сайт Вищого антикорупційного суду повністю дублює інформацію 

із сайту «Судової влади України». 

ВАКС активно розвиває та реалізовує комунікаційну політику, у звітному 

періоді тривала робота щодо надання коментарів та роз’яснень суддями (20 

матеріалів),  проведення навчальних лекцій/семінарів/зустрічей для молоді та 

студентів (9 заходів); участі у панельних дискусіях/конференціях/круглих 

стола/вебінарах/форумах (12 заходів). 
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12. Міжнародне співробітництво 

 

Упродовж 2022 року ВАКС у якості реципієнта та бенефіціара 

реалізовував проєкти міжнародної технічної допомоги спільно з Відділом 

правоохоронних питань Посольства Сполучених Штатів Америки (далі – INL) 

«Розвиток організаційної спроможності Вищого антикорупційного суду 

ефективно розглядати кримінальні провадження щодо корупційних та 

пов’язаних з ними злочинів» та з Міністерством закордонних справ Данії 

«Антикорупційна ініціатива ЄС в Україні 2020-2024». 

У липні 2022 року було підписано протокол про співпрацю по реалізації 

програми міжнародної технічної допомоги ВАКС та Програми USAID 

«Справедливість для всіх». Даний проєкт покликаний забезпечити просування 

ідеї справедливості для всіх через зміцнення системи правосуддя, підвищення 

незалежності системи юстиції та судової влади.  

У межах виконання зазначеного проєкту у 2023 році USAID заплановано 

придбання та передача технічного обладнання для забезпечення безперебійної 

роботи ВАКС. 

Завдяки сталому міжнародному співробітництву ВАКС технічна допомога 

у рамках зазначених проектів була і залишається критично важливою для 

стабільної роботи суду. Допомога міжнародних партнерів у забезпеченні 

покриття дефіциту ресурсів (витратних матеріалів, техніки, генераторів 

електричної енергії, закупівлі товарів та послуг, фінансування яких не 

передбачено у Державному бюджеті) надала можливість для забезпечення 

безперебійної роботи ВАКС.   

 

13. Запобігання та виявлення корупції 

 

Упродовж 2022 року для працівників суду були організовані та проведені 

навчання антикорупційного спрямування за наступними напрямками: 

«Декларування 2022», «Доброчесність як один з компонентів проходження 

державної служби» та «Викривачі корупції: права та гарантії їх захисту». 

В межах методичної та роз’яснювальної роботи для суддів та працівників 

апарату ВАКС проведено індивідуальні консультації з питань дотримання вимог 

антикорупційного законодавства, здійснено розсилки інформаційних матеріалів 

антикорупційного спрямування, розміщено інформацію на стендах «Запобігання 

корупції та виявлення корупції» в усіх приміщеннях ВАКС. 

У звітному періоді закінчила дію антикорупційна програма ВАКС на 2021 

– 2022 роки. За результатами моніторингу виконання заходів, визначених 

антикорупційною програмою, та звітів, поданих до Національного агентства з 

питань запобігання корупції, встановлено, що всі заходи з усунення корупційних 

ризиків у діяльності ВАКС у звітному періоді виконані.  

На початку 2023 року на виконання наказу ВАКС «Про проведення 

оцінювання корупційних ризиків у діяльності Вищого антикорупційного суду» 

від 26.12.2022 № 50 у ВАКС було розпочато процес ідентифікації та оцінки 

корупційних ризиків для подальшого написання нової антикорупційної 

програми ВАКС на 2023 – 2025 роки. В рамках зазначеного процесу було 



31 
 

створено робочу групу з оцінювання корупційних ризиків, здійснено аналіз 

середовища ВАКС, проведено анонімні опитування зовнішніх та внутрішніх 

заінтересованих сторін. 

На виконання Положення щодо заохочення викривачів та формування 

культури повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання 

корупції», затвердженого наказом ВАКС від 30.12.2021 № 79 складено звіт 

самооцінки впровадження системних заходів, спрямованих на заохочення та 

формування культури повідомлення про корупцію у ВАКС, за результатами 

якого встановлено, що у 2022 році до ВАКС не надходили повідомлення про 

корупцію від викривачів. 

Додатково у 2022 році для виявлення можливих корупційних ризиків 

запроваджено механізм залучення уповноваженого підрозділу (уповноваженої 

особи) з питань запобігання та виявлення корупції до візування проєктів актів з 

основної діяльності, адміністративно-господарських питань, кадрових питань 

(особового складу). Так, у 2022 році за результатами досліджень проєктів актів, 

переданих на візування, корупційних ризиків не виявлено. 

У звітному періоді здійснювався постійний, своєчасний та належний 

контроль за дотриманням працівниками суду вимог антикорупційного 

законодавства (фінансовий контроль, конфлікт інтересів, етична поведінка).  

В рамках реалізації антикорупційної політики апарату ВАКС 

здійснювалась перевірка контрагентів за договорами про публічні закупівлі та 

іншими договорами, угодами,  які укладалися ВАКС. 

 

14. Організація внутрішнього аудиту 

У звітному періоді проведено 3 внутрішні аудити за напрямами: 

- ефективності здійснення закупівель, зберігання та контролю за 

використанням паливно-мастильних матеріалів Вищим антикорупційним судом 

як судом першої інстанції; 

- ефективності здійснення закупівель, зберігання та контролю за 

використанням паливно-мастильних матеріалів Вищим антикорупційним судом 

управлінням з організаційного забезпечення Апеляційної палати Вищого 

антикорупційного суду; 

- результативності виконання функцій, визначених актами законодавства, 

щодо надсилання адресатам копій судових рішень, судових повідомлень і 

викликів Вищим антикорупційним судом як судом першої інстанції. 

За результатами проведених внутрішніх аудитів підтверджено: 

1) здійснення закупівель паливно-мастильних матеріалів своєчасно за 

процедурами відповідно до вимог чинного законодавства з урахуванням 

реальної потреби та наявних фінансових ресурсів; 

2) правильність ведення первинного бухгалтерського обліку; 

3) здійснення судових повідомлень та викликів сторін провадження з 

дотриманням процедур та у порядку, визначених вимогами чинного 

законодавства. 

За результатами проведених внутрішніх аудитів було надано 6 

рекомендацій, з яких 4 рекомендації реалізовано, стан впровадження 2 інших 

буде перевірено в ході наступних внутрішніх аудитів.  


