
Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Вижницького 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 17 18875 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 34396 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
2 17280 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 17305 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 4 18397 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
1 11368 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
– – – 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
4 21580 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 4 21580 30 

  Робітники 2 8000 30 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Герцаївського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 12 17416 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 33765 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
– – – 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

3 14303 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 2 15499 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
2 8343 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 11368 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 10191 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
4 17919 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 4 17919 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Глибоцького 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 21 20123 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 49545 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

2 21222 30 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
3 16624 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 16760 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 4 17752 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
– – – 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
2 8628 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
5 21128 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 5 21128 30 

  Робітники 1 7724 30 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Заставнівського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 18 18891 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 34396 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
2 13102 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

5 18717 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 4 16407 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
3 12898 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 11368 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 9266 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
5 20700 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 5 20700 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Кельменецького 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 13 17415 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 34041 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
1 17342 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

3 15601 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 2 16778 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
2 12195 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 12176 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
2 8254 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
2 22636 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 2 22636 30 

  Робітники 1 8000 30 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Кіцманського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 17 19582 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
1 35158 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
4 15373 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 19574 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 5 19769 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
– – – 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 10192 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
5 21722 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 5 21722 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату 

Новодністровського суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 10 18822 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
1 35158 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
1 2928 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

2 12578 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 2 12578 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
2 28505 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 38684 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 7827 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
3 20046 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 3 20046 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Новоселицького 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 16 17195 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 33865 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
– – – 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

5 17390 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 4 16028 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
1 10636 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 10636 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
2 6110 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
4 20719 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 4 20719 30 

  Робітники 2 7358 30 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Путильського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 13 23313 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
– – – 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
1 21477 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

5 21131 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 3 19136 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
3 21594 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 20911 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 5950 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
3 35069 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 3 35069 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Сокирянського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 18 17886 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 31201 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
1 13784 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 16741 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 4 17809 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
4 13010 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 14346 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 8957 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
4 21081 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 4 21081 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату 

Сторожинецького суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 20 17041 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 30925 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
2 15423 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 15111 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 6 15111 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
5 14384 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 19311 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
2 10346 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
3 21610 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 3 21610 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Хотинського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 21 18796 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 25589 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

1 49522 30 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
3 15918 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

7 15675 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 5 16385 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
– – – 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
2 9120 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
6 19718 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 6 19718 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату 

Першотравневого суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 33 18095 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 33401 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

3 21586 30 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
5 15122 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

10 16190 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 8 17655 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
2 10391 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
1 8030 30 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
9 21251 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 9 21251 30 

  Робітники 1 8000 30 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату Садгірського 

суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 18 19137 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
2 43471 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

– – – 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
4 16241 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

6 14228 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 5 13812 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
– – – 

  з них: – – – 

  судові розпорядники – – – 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
– – – 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
6 17865 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 6 17577 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  



Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за березень 2025 року  працівників апарату 

Шевченківського суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці  

Назва суду Посади  Фактична 

чисельність 

працівників, яким 

нараховано 

заробітну плату 

протягом                

2025 р.(одиниць) 

Середній розмір 

заробітної плати (грн) за 

звітний місяць                     

2025 р. * 

Середній відсоток 

стимулюючих 

виплат за  звітний 

місяць                      

2025 р. 

  АПАРАТ всього 53 17909 30 

    у т .ч.  – – – 

  Керівництво (керівник органу, 

секретаріату/апарату, та їх заступники) 
3 35299 30 

  Керівники самостійних підрозділів 

та їх заступники (департаменту, 

служби, самостійного управління, 

самостійного відділу, самостійного 

сектору)  

4 21009 30 

 Керівники  та їх заступники 

підрозділи у складі департаменту, 

служби, самостійного управління, 

відділу  

– – – 

  Головний спеціаліст, головний 

консультант 
14 16879 30 

  Провідний спеціаліст, старший 

судовий розпорядник, старший 

секретар суду, консультант суду, 

секретар судового засідання 

14 15201 30 

  з них: – – – 

  секретарі судового засідання 13 15352 30 

  Спеціаліст, судовий розпорядник, 

секретар суду, консультант 
1 11344 30 

  з них: – – – 

  судові розпорядники 1 11344 30 

  Працівники , які виконують функції 

з обслуговування 
– – – 

  Працівники патронатної служби, 

всього   
17 17577 30 

  з них:  – – – 

  помічники суддів 17 17577 30 

  Робітники – – – 

*Середній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну 

плату для визначення середньої враховуються усі виплати включаючи грошову допомогу до відпустки 

(допомогу на оздоровлення), матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, відпускні 

нараховані за майбутні періоди та компенсації при звільненні. На розмір середньої заробітної плати також 

впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за рахунок 

коштів ПФУ.  


