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П Р О Т О К О Л  № 25
(до наказу територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області
від 08.07.2026 № 172)

засідання комісії з проведення конкурсу
на зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області

м. Хмельницький                                                                         29 липня 2026 року

ПРИСУТНІ:

Голова комісії:	Дмитро КАРПЕНКО, головний спеціаліст відділу організації служби територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області, майор Служби судової охорони
Члени комісії:	Марина БАРАНОВСЬКА, начальник відділу організаційного забезпечення діяльності судів та управління державним майном територіального управління Державної судової адміністрації України в Хмельницькій області
	Вікторія ОСАДЕЦЬ, завідувач сектору з питань персоналу територіального управління Державної судової адміністрації України в Хмельницькій області

Адміністратор:	Лілія КОРОЛЬ, заступник начальник відділу по роботі з персоналом територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області, полковник Служби судової охорони

Засідання комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області (далі – Комісія), є правомочним відповідно до пункту 18 розділу ІV Порядку проведення конкурсу для призначення на посади співробітників Служби судової охорони, затвердженого Рішенням вищої ради правосуддя від 30.10.2018 № 3308/0/15-18 (зі змінами) (далі – Порядок проведення конкурсу).

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який повідомив, що відповідно до наказу територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області від 08.07.2026 № 172 «Про оголошення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області» (далі – наказ № 172), оголошено одинадцятий конкурс на зайняття наступних трьох вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області (далі – ТУ Служби).
Зокрема:
1) контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 1 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – 1 посада;
2) контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – 1 посада;
3) контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – 1 посада.

СЛУХАЛИ: адміністратора Комісії полковника Служби судової охорони Король Л.М., яка поінформувала, що протоколом засідання комісії з проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби від 28 липня 2026 року № 24 ухвалено рішення про допуск до участі в одинадцятому конкурсі чотирьох кандидатів, відповідно до поданих ними заяв.
Зокрема:
1) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 1 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби:
· ШАХОВАЛА Євгенія Сергійовича;
2) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби:
· ГАДИМБУ Юрія Діонисовича;
· ТЕРЛЕЦЬКОГО Владислава Валерійовича;
3) на посаду контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби:
· ЖДАНОВА Дениса Олеговича.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який запропонував затвердити порядок денний засідання Комісії.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Перевірка явки кандидатів до участі в конкурсі на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.
2. Доведення до кандидатів на зайняття вакантних посад складу Комісії, порядку проведення конкурсу та ухвалене на попередньому засіданні рішення.
3. Перевірка рівня фізичної підготовленості кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.
4. Проведення співбесіди з кандидатами та визначення її результатів.
5. Визначення переможців конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби та других за результатами конкурсу.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: затвердити порядок денний засідання Комісії.

ПО ПЕРШОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:
1. Перевірка явки кандидатів до участі в конкурсі на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.

СЛУХАЛИ: адміністратора Комісії полковника Служби судової охорони Король Л.М., яка поінформувала, що станом на 09 год. 00 хв. 29 липня 2026 року для участі в одинадцятому конкурсі на зайняття трьох вакантних посад ТУ Служби прибули четверо кандидатів: Шаховал Євгеній Сергійович, Гадимба Юрій Діонисович, Терлецький Владислав Валерійович та Жданов Денис Олегович.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який запропонував допустити до участі в одинадцятому конкурсі вищезазначених чотирьох кандидатів.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: допустити до участі в одинадцятому конкурсі наступних кандидатів – Шаховала Євгенія Сергійовича, Гадимбу Юрія Діонисовича, Терлецького Владислава Валерійовича та Жданова Дениса Олеговича.

ПО ДУГОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕНОГО:
2. Доведення до кандидатів на зайняття вакантних посад складу Комісії, порядку проведення конкурсу та ухвалене на попередньому засіданні рішення.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який довів до кандидатів та членів комісії Порядок проведення конкурсу та ухвалене рішення на попередньому засіданні Комісії стосовно залучення співробітника ТУ Служби у якості експерта до процесу оцінювання рівня фізичної підготовленості кандидатів (протокол Комісії від 28.07.2026 № 24).
Інформація доведена до присутніх на засіданні Комісії до відома.

ПО ТРЕТЬОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕНОГО:
3. Перевірка рівня фізичної підготовленості кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.

СЛУХАЛИ: лейтенанта Служби судової охорони Маматченко Р.О., яка поінформувала, що усі кандидати власноруч подали заяви про надання письмової згоди про участь у проведені перевірки з фізичної підготовленості та про відсутність у них медичних протипоказань відповідно до зразка, визначеного пунктом 15 розділу ІІ додатку 9 Інструкції з фізичної підготовки в Службі судової охорони, затвердженої наказом Служби судової охорони від 17.06.2025 № 166 (зі змінами).

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який запропонував членам Комісії та учасникам конкурсу прослідувати до місця проведення перевірки рівня фізичної підготовленості кандидатів та поставив на голосування питання щодо початку першого етапу конкурсу – перевірки рівня фізичної підготовленості кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: почати перший етап конкурсу – перевірка рівня фізичної підготовленості кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби.
Після закінчення проведення першого етапу конкурсу результати оцінювання рівня фізичної підготовленості кандидатів передані адміністратору для узагальнення.
Адміністратором узагальнено результати оцінювання рівня фізичної підготовленості кандидатів та передано для оголошення голові Комісії.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який повідомив, що відповідно до абзацу другого пункту 31 розділу VI (Проведення оцінювання кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ССО) Порядку проведення конкурсу, вимоги щодо рівня фізичної підготовки для кандидатів на посади співробітників Служби судової встановлюються Головою Служби судової охорони. Так, відповідно до вимог Інструкції з фізичної підготовки в Службі судової охорони, затвердженої наказом Служби судової охорони від 17.06.2025 № 166 (зі змінами) та затвердженого цією Інструкцією Порядку проведення перевірки рівня фізичної підготовленості кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників Служби судової охорони (далі – Порядку проведення перевірки рівня фізичної підготовленості), визначається за результатами виконання таких вправ: комплексна силова вправа, біг на 100 метрів та біг на 1000 метрів.
Відповідно до пункту 20 Розділу ІІ Порядку проведення перевірки рівня фізичної підготовленості, результати перевірки фізичної підготовленості кандидатів обліковуються у відомості результатів перевірки фізичної підготовленості кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників та подаються на розгляд Комісії.
Так, відповідно до Відомості результатів перевірки фізичної підготовленості кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників ТУ Служби від 29.07.2026 № 25, результати виконання нормативів з фізичної підготовки кандидатів є наступними:
· ШАХОВАЛ Євгеній Сергійович – не зараховано;
· ГАДИМБА Юрій Діонисович – зараховано;
· ТЕРЛЕЦЬКИЙ Владислав Валерійович – не зараховано;
· ЖДАНОВ Денис Олегович – зараховано.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який запропонував зарахувати результати перевірки рівня фізичної підготовленості двох кандидатів, які мають позитивні результати перевірки рівня фізичної підготовки відповідно до наданої Відомості результатів перевірки фізичної підготовленості кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області від 29 липня 2026 року № 25 – Гадимбі Юрійю Діонисовичу та Жданову Денису Олеговичу.
Кандидатів Шаховала Євгенія Сергійовича та Терлецького Владислава Валерійовича, які не відповідають вимогам щодо рівня фізичної підготовки до кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників ТУ Служби, до наступного етапу конкурсу не допускати, відповідно до вимог пункту 32 розділу VI Порядку проведення конкурсу.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: затвердити результати перевірки рівня фізичної підготовленості кандидатів Шаховала Євгенія Сергійовича, Гадимби Юрія Діонисовича, Терлецького Владислава Валерійовича та Жданова Дениса Олеговича.
Допустити до наступного етапу конкурсу – проведення співбесіди: Гадимбу Юрія Діонисовича та Жданова Дениса Олеговича.
Кандидатів Шаховала Євгенія Сергійовича та Терлецького Владислава Валерійовича до наступного етапу конкурсу не допускати відповідно до вимог пункту 32 розділу VI Порядку проведення конкурсу.

ПО ЧЕТВЕРТОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:
4. Проведення співбесіди з кандидатами та визначення її результатів.

СЛУХАЛИ: адміністратора Комісії полковника Служби судової охорони Король Л.М., яка поінформувала, що відповідно до пункту 54 Розділу VI (Проведення оцінювання кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ССО) Порядку проведення конкурсу, співбесіда проводиться з метою оцінки відповідності професійної компетентності кандидата встановленим вимогам. Співбесіда передбачає вільне спілкування з можливістю обговорення уявних ситуацій, пов’язаних із майбутнім виконанням посадових (службових) обов’язків кандидатом. Під час співбесіди оцінюються, зокрема, рівень мотивації претендента, його комунікабельність, ерудованість, емоційна врівноваженість та професіоналізм.

СЛУХАЛИ: члена Комісії Барановську М.В., яка запропонувала здійснити оцінювання результатів проходження співбесіди за переліками вимог професійної компетентності, визначених Умовами проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби, затверджених наказом № 172.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: Оцінювання результатів проходження співбесіди кандидатами здійснювати за переліками вимог професійної компетентності, визначених Умовами проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби, затверджених наказом № 172.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., членів Комісії Барановську М.В. та Осадець В.В., які ставили запитання кандидатам під час співбесіди.

Адміністратором Комісії складено Зведену відомість середніх балів про результати співбесіди з кандидатами на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби за результатами оцінювання співбесіди кожним членом Комісії індивідуально за кожною окремою вимогою, яку передано для оголошення голові Комісії.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який оголосив узагальнені адміністратором результати оцінювання співбесіди з кандидатами на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби:
1) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – ГАДИМБА Юрій Діонисович – 6,9 балів;
2) на посаду контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – ЖДАНОВ Денис Олегович – 7,0 балів.

Голова Комісії майор Служби судової охорони Карпенко Д.В. запропонував затвердити результати оцінювання проходження співбесіди кандидатами.

Голосували: «за» – одноголосно.

УХВАЛИЛИ: затвердити результати оцінювання проходження кандидатами співбесіди відповідно до набраних ними балів та вважати такими, що пройшли конкурсний відбір кандидати: Гадимба Юрій Діонисович та Жданов Денис Олегович.

[bookmark: n575][bookmark: n487][bookmark: n497][bookmark: n630]ПО П’ЯТОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:
5. Визначення переможців конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби та других за результатами конкурсу.

СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який повідомив, що за результатами оцінювання проходження співбесіди Гадимба Юрій Діонисович набрав 6,9 балів, Жданов Денис Олегович набрав 7,0 балів.
Загальний рейтинг кандидатів:
1) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби:

	Порядковий номер
	Прізвище, ім’я та по батькові кандидата
	Перевірка рівня фізичної підготовки
	Проведення співбесіди
	Загальна кількість балів
	Рейтинг

	1.
	ГАДИМБА Юрій Діонисович
	зараховано
	6,9
	6,9
	1



2) на посаду контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби:

	Порядковий номер
	Прізвище, ім’я та по батькові кандидата
	Перевірка рівня фізичної підготовки
	Проведення співбесіди
	Загальна кількість балів
	Рейтинг

	1.
	ЖДАНОВ Денис Олегович
	зараховано
	7,0
	7,0
	1



[bookmark: _GoBack]СЛУХАЛИ: голову Комісії майора Служби судової охорони Карпенка Д.В., який запропонував за результатами загального рейтингового списку кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби визначити переможцями конкурсу наступних двох кандидатів:
1) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – Гадимбу Юрія Діонисовича;
2) на посаду контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – Жданова Дениса Олеговича.

Голосували: «за» – одноголосно.

[bookmark: _Hlk207271730]УХВАЛИЛИ: визначити переможцями одинадцятого конкурсу на зайняття трьох вакантних посад співробітників ТУ Служби наступних двох  кандидатів:
1) на посаду контролера ІІ категорії 1 відділення (м. Хмельницький) 2 взводу охорони (м. Хмельницький) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – Гадимбу Юрія Діонисовича;
2) на посаду контролера ІІ категорії 5 відділення (м. Городок) 5 взводу охорони (с-ще Летичів) підрозділу охорони (м. Хмельницький) ТУ Служби – Жданова Дениса Олеговича.

Оскільки питання порядку денного вичерпані, засідання Комісії оголошується закритим.

Додатки:
1. Відомість результатів перевірки фізичної підготовленості кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників ТУ Служби на 1 арк. в 1 прим.
2. Зведенні відомості середніх балів співбесіди кандидатів на 6 арк. в 1 прим.
3. Відомість загального рейтингу результатів одинадцятого конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників ТУ Служби на 1 арк. в 1 прим.


Голова комісії:                    _________________	Дмитро КАРПЕНКО
                                                                        	(підпис)
Члени комісії:
                                                _________________	Марина БАРАНОВСЬКА
		(підпис)
                                                _________________	Вікторія ОСАДЕЦЬ
		(підпис)
