ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ ТУ ДСА України в Рівненській області 

від 20 лютого 2026 року №16
ОПИС ВАКАНСІЇ
державної служби категорії «В»  - головного спеціаліста відділу планово-фінансової діяльності, бухгалтерського обліку та звітності
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	· Проводить нарахування суддівської винагороди, заробітної плати, відпускних, лікарняних, відрядних по територіальному управлінню та загальних місцевих судах Рівненської області: Гощанському, Демидівському, Здолбунівському, Корецькому, Костопільському, Млинівському, Острозькому, Радивилівському, Рівненському районних судах, Дубенському міськрайонному суді. Проводить збір необхідної інформації для проведення розрахунків по заробітній платі, а саме опрацьовує накази, здійснює прийом, обробку і перевірку табелів обліку робочого часу.
· Формує та направляє  в банківські установи платіжні відомості на виплату суддівської винагороди та зарплати за першу і другу половину місяця, лікарняних,  відрядних виплат, винагороду присяжним та виплату додаткових відпусток працівникам відповідно до Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи».
· Готує довідки щодо суддівської винагороди та заробітної плати за зверненнями працівників.
· Опрацьовує листки непрацездатності та протоколи рішення уповноваженої особи щодо призначення страхових виплат. Нараховує матеріальну допомогу по листках непрацездатності, формує  заяву – розрахунок і  повідомлення  про використані кошти та подає їх до Головне управління Пенсійного фонду України в Рівненській області
· Подає у ГУ ДПС у Рівненській області повідомлення про прийняття працівника (домашнього працівника) на роботу/ укладання гіг – контракту.
· При виявленні недоліків в оформленні бухгалтерських документів доповідає начальнику відділу і складає бухгалтерські довідки.
· Систематично слідкує за зміною діючого законодавства в питаннях оплати праці, її оподаткування та оперативно застосовує їх в роботі. Слідкує за збереженням бухгалтерських документів.
· Веде бухгалтерський облік по рахунку 63 «Розрахунки за податками і зборами» та 65 «Розрахунки з оплати праці» та щомісячно формує меморіальний ордер №5.
· Виконує інші обов’язки, передбачені законодавством та іншу роботу за дорученням начальника управління, заступника начальника управління та начальника відділу.

	Умови оплати праці
	· посадовий оклад – 18 771 гривень відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.12.2023 № 1409;

· надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 15.01.2017 №15;

· надбавки, премії та компенсації відповідно до статей 50, 52 Закону України "Про державну службу".

	Інформація про строковість призначення на посаду
	· на період дії воєнного стану до призначення переможця конкурсу або до спливу 12 місячного строку з дня припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання
	Претендент подає наступну інформацію:

1) заяву встановленого зразка;

2) заповнену особову картку встановленого зразка;

3) документи, що підтверджують наявність громадянства України;

4) документи, що підтверджують наявність освіти з додатками;

5) документи, що підтверджують досвід роботи (за наявності).

6)  згоду на збір та обробку персональних даних;

7) військово-обліковий документ, за наявності.

Інформація подається особисто за адресою: м. Рівне, вул. Симона Петлюри, 10, 3 поверх до 17.00 год. 24 лютого 2026 року.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на посаду
	 Онищук Світлана Сергіївна, 
тел. (0362) 67-13-00,

E-mail: inbox@rv.court.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища економічна освіта ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи
	без досвіду роботи


