
СЛУЖБА СУДОВОЇ ОХОРОНИ
ТЕРИТОРІАЛЬНЕ УПРАВЛІННЯ СЛУЖБИ СУДОВОЇ ОХОРОНИ 

У ІВАНО-ФРАНКІВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

П Р О Т О К О Л А »  24

(по наказу ТУ ССО у Івано-Франківській області від 04.08.2026 № 143 
(зі змінами, внесеними наказом ТУ ССО у Івано-Франківській області

від 05.08.2026 № 144)
засідання конкурсної комісії для проведення конкурсу на зайняття 

вакантних посад співробітників територіального управління Служби 
судової охорони у Івано-Франківській області

м. Івано-Франківськ 13 серпня 2026 року

ПРИСУТНІ:

Члени Комісії: полковник Служби судової охорони Кіселюк А.В.
полковник Служби судової охорони Левченко В.С.

Андрієчко І.М.

ВІДСУТНІ: Дзюба Є.В. 
Сушко В.М.

Адміністратор: майор Служби судової охорони Яцків В.І.

На засіданні присутній повний склад персонального складу Комісії для 
проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників 
територіального управління Служби судової охорони у Івано-Франківській 
області, затверджений наказом Державної судової адміністрації України від 02 
лютого 2023 року № 48 (із змінами), окрім Дзюби Є.В. та Сушка В.М. Засідання 
Комісії є правомочним.

Проведення конкурсу буде здійснюватися згідно з Порядком проведення 
конкурсу для призначення на посади співробітників Служби судової охорони, 
затвердженим рішенням Вищої ради правосуддя від 30.10.2018 № 3308/0/15-18 
(зі змінами), (далі -  Порядок).

СЛУХАЛИ: адміністратора конкурсної комісії Яцків В.І., яка повідомила, 
що відповідно до наказу територіального управління Служби судової охорони у 
Івано-Франківській області від 04.08.2026 № 143 «Про оголошення конкурсу на 
зайняття вакантної посади співробітника територіального управління Служби 
судової охорони у Івано-Франківській області», зі змінами, внесеними наказом 
територіального управління Служби судової охорони у Івано-Франківській 
області від 05.08.2026 № 144, оголошено конкурс на зайняття вакантних посад
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співробітників територіального управління Служби судової охорони у Івано- 
Франківській області, а саме:

командира підрозділу охорони;
контролера II категорії (водія) автомобільного відділення господарського 

взводу -  1 посада.

Голова Комісії Кіселюк А.В. запропонував затвердити порядок денний:
1. Перевірка прибулих на конкурс кандидатів, в тому числі і медичним 

співробітником.
2. Перевірка рівня фізичної підготовки кандидатів на зайняття вакантних 

посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у 
Івано-Франківській області.

3. Проведення співбесіди із кандидатами на посади та визначення її 
результатів.

4. Визначення переможців Конкурсу та других за результатами Конкурсу 
кандидатів на зайняття вакантних посад (за наявності).

Голосували: "за" -  одноголосно.

ПО ПЕРШОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

1. Перевірка прибулих на конкурс кандидатів, в тому числі і медичним 
співробітником.

СЛУХАЛИ: голова Комісії Кіселюк А.В. запропонував розпочати 
підготовчий етап до проведення конкурсу та повідомив про необхідність 
перевірки і фіксації кількості прибулих кандидатів для проходження Конкурсу 
на зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби 
судової охорони у Івано-Франківській області та засвідчення їх особи 
персональними документами (паспортом), а також огляду медичним 
співробітником всіх прибулих кандидатів для участі в Конкурсі.

Голосували: "за" -  одноголосно.

ВИРІШИЛИ: перевірити фактичну присутність прибулих кандидатів на 
Конкурс.

Адміністратором Конкурсу були перевірені прибулі особи та повідомлено 
їх фактичну чисельність згідно списку:___________________________________
командир підрозділу охорони (1)
1 Трігц Сергій Павлович

контролер II категорії (водій) автомобільного відділення господарського 
взводу (1)
1 Попович Петро Петрович
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2 Федчук Андрій Зіновійович

Адміністратором Конкурсу повідомлено про присутність 3 (трьох) 
кандидатів на Конкурс.

Інформація про кількість кандидатів -  3 (три), які проходять конкурсний 
відбір, передана голові Комісії.

ПО ДРУГОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО;

2. Перевірка рівня фізичної підготовки кандидатів на зайняття вакантних 
посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у 
Івано-Франківській області.

СЛУХАЛИ: голова Комісії Кіселюк А.В. повідомив, що відповідно до 
Порядку проведення конкурсу для призначення на посади співробітників 
Служби судової охорони, затвердженого рішенням Вищої ради правосуддя від 
30.10.2018 № 3308/0/15-18 (зі змінами), для кандидатів на вакантні посади 
Служби судової охорони першим етапом конкурсу є перевірка рівня фізичної 
підготовки, яка проводиться згідно нормативів для відповідної вікової категорії, 
визначених наказом Служби судової охорони від 17.06.2025 № 166 «Про 
затвердження Інструкції з фізичної підготовки в Службі судової охорони» із 
забезпеченням належних умов.

Кандидати надали медичні довідки про відсутність обмежень за станом 
здоров’я для виконання визначених фізичних вправ під час здачі заліків.

Тестування рівня фізичної підготовленості кандидатів на службу 
проводиться на об’єкті спортивної інфраструктури -  стадіоні Івано-Франківської 
обласної дитячо-юнацької спортивної ніколи № 3, що за адресою м. Івано- 
Франківськ, вул. Шухевичів, 21.

Для оцінювання рівня фізичної підготовленості кандидатів на посади 
співробітників залучений начальник служби з професійної підготовки та 
підвищення кваліфікації персоналу територіального управління Служби судової 
охорони у Івано-Франківській області старший лейтенант Служби судової 
охорони Кіцмей Микола Романович.

СЛУХАЛИ: адміністратор Комісії оголосив результати оцінювання рівня 
фізичної підготовленості кандидатів на зайняття вакантних посад співробітників 
територіального управління Служби судової охорони у Івано-Франківській 
області, зокрема:______________________________________________________
командир підрозділу охорони (1)
1 Тріщ Сергій Павлович Зараховано

контролер II категорії (водій) автомобільного відділення господарського
взводу (1)
1 Попович Петро Петрович Зараховано
2 Федчук Андрій Зіновійович Зараховано
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Голова Комісії Кіселюк А.В. запропонував затвердити результати 
оцінювання рівня фізичної підготовки кандидатів, зокрема: 3 кандидати -  
«зараховано».

Питання поставлено на голосування:

Голосували: «за» -  одноголосно.

ВИРІШИЛИ: затвердити результати перевірки рівня фізичної підготовки 
вищевказаних кандидатів.

ПО ТРЕТЬОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

3. Проведення співбесіди із кандидатами на посади та визначення її 
результатів.

СЛУХАЛИ: голова Комісії Кіселюк А.В. запропонував відвести 
кандидатам для співбесіди до 10 хвилин та обговорити перелік вимог 
професійної компетентності, за якими оцінювати результати співбесіди.

ВИСТУПИЛИ: член конкурсної комісії Андрієчко І.М., який 
запропонував виділити 3 хвилини для представлення себе кандидатом.

ОБГОВОРИЛИ: доцільність здійснювати оцінювання результатів 
проходження співбесіди за переліками вимог професійної компетентності, які 
вказані в умовах проведення конкурсу на зайняття вакантних посад 
співробітників територіального управління Служби судової охорони у Івано- 
Франківській області.

ВИРІШИЛИ: відвести кандидатам для проходження співбесіди 
10 хвилин, в тому числі 3 хвилини — для представлення себе. Здійснювати 
оцінювання результатів проходження співбесіди вказаним переліком вимог 
професійної компетентності відповідно до умов проведення конкурсу на 
зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби 
судової охорони у Івано-Франківській області.

ВИСТУПИЛИ: голова Комісії Кіселюк А.В. та члени конкурсної комісії 
Левченко В.С., Андрієчко І.М. ставили запитання кандидатам під час співбесіди.

Визначення результатів оцінювання співбесіди здійснювалося 
кожним членом конкурсної комісії індивідуально та було зафіксовано у 
Відомостях про результати співбесіди, які передані адміністратору для 
узагальнення.

Адміністратором складено Зведену відомість середніх балів про 
результати співбесіди з кандидатами на зайняття вакантних посад співробітників
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територіального управління Служби судової охорони у Івано-Франківській 
області, яку передано для оголошення голові Комісії.

СЛУХАЛИ: голова конкурсної комісії Кіселюк А.В. оголосив узагальнені 
адміністратором результати оцінювання співбесіди з кандидатами, які 
проходили за такими характеристиками: «Мотивація», «Комунікабельність», 
«Ерудованість», «Емоційна врівноваженість», «Професіоналізм».

Після співбесіди та підрахунку отриманих результатів, конкурсною 
комісією було виведено середнє арифметичне індивідуальних балів.

командир підрозділу охорони (1)
1 Тріщ Сергій Павлович 11,7

контролер II категорії (водій) автомобільного відділення господарського
взводу (1)
1 Попович Петро Петрович 8,3
2 Федчук Андрій Зіновійович 9,0

Еолова конкурсної комісії Кіселюк А.В. запропонував затвердити 
результати оцінювання проходження співбесіди та вважати такими, що пройшли 
співбесіду кандидати на зайняття вакантних посад.

Питання поставлено на голосування:

Голосували: «за» -  одноголосно.

ВИРІШИЛИ: затвердити результати оцінювання проходження співбесіди 
та вважати такими, що пройшли співбесіду вище зазначені кандидати на 
зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби 
судової охорони у Івано-Франківській області.

ПО ЧЕТВЕРТОМУ ПУНКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

4. Визначення переможців та других за результатами (за наявності) 
конкурсу кандидатів на зайняття вакантних посад.

СЛУХАЛИ: голова конкурсної комісії Кіселюк А.В. повідомив, що 
адміністратором складено загальний рейтинг кандидатів, результати яких 
виглядають наступним чином:_______________ ___________________________

Загальна кількість 
балів

Рейтинг

командир підрозділу охорони (1)
1 Тріщ Сергій Павлович 11,7 І
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контролер II категорії (водій) автомобільного 
взводу (1)

відділення господарського

1 Попович Петро Петрович 8,3 II
2 Федчук Андрій Зіновійович 9,0 І

СЛУХАЛИ: голова конкурсної комісії Кіселюк А.В. вніс пропозицію за 
результатами загального рейтингу визначити переможцями конкурсу наступних 
кандидатів:______
командир підрозділу охорони (1)
1 Тріщ Сергій Павлович

контролер II категорії (водій) автомобільного відділення господарського 
взводу (1)
1 Федчук Андрій Зіновійович

Питання поставлено на голосування:

Голосували: "за" -  одноголосно.

Оскільки питання порядку денного вичерпані, засідання конкурсної комісії 
для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників


