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ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ ТУ ССО  
у Житомирській області  
від 08/09.2025 № 243 
 

      
 УМОВИ 

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  
командира взводу забезпечення безпеки територіального управління  

Служби судової охорони у Житомирській області 
(за рівнем вимог до фізичної підготовленості – відноситься до посад 

співробітників Служби першої категорії) 
 

Загальні умови 
1. Основні посадові обов’язки командира взводу забезпечення безпеки 

охорони територіального управління Служби судової охорони у Житомирській 
області:  

1) здійснює безпосереднє керівництво взводом; 

2) організовує, забезпечує та контролює виконання службових завдань 

особовим складом взводу за напрямом службової діяльності; 

3) організовує та проводить з особовим складом взводу заняття із професійної 

підготовки; 

4) здійснює контроль за збереженням державної таємниці та іншої інформації                  

з обмеженим доступом, а також за дотриманням співробітниками взводу режиму 

секретності; 

5) за дорученням керівництва територіального управління виконує інші 

службові повноваження, покладені на Службу судової охорони. 
 

2. Умови оплати праці: 
1) тарифний розряд – 13, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 03.04.2019 № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової 
охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про 
установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів 
(територіальних управлінь) Служби судової охорони»; 

2) грошове забезпечення – відповідно до ч. 1 ст. 165 Закону України «Про 
судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним 
званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення 
посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та 
одноразових додаткових видів грошового забезпечення.  

 

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду: 
 безстроково.  
 

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх 
подання: 

1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання 
згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону 
України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно 
до Закону України «Про захист персональних даних»;  

2) оригінали та копії паспорта громадянина України, ідентифікаційного коду;  
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3) оригінал та копії документів про освіту (диплом/атестат з додатком з 

оцінками);  

4) роздруковані та заповнені власноручно особова картка визначеного зразка з 

наклейною фотокарткою розміром 30х40 мм (форма П-2 – згідно з додатком) та 

автобіографія (згідно з додатком); 

5) роздрукований примірник декларації, визначеної Законом України «Про 

запобігання корупції», із сайту Національного агентства з питань запобігання 

корупції;  

6) копія трудової книжки;  

7) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої 

визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної 

політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який 

забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я 

(форма 086/о); 

8) копія медичної довідки про проходження попереднього, періодичного та 

позачергового психіатричних оглядів, у тому числі на предмет вживання 

психоактивних речовин (форма № 100-2/о); 

9) копія військово-облікових документів (для призовників, 

військовозобов’язаних або військовослужбовців).  

Крім цього, відповідно до Закону України від 25.04.2019 № 2704-VIII «Про 

забезпечення функціонування української мови як державної» кандидат повинен 

надати документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою, зокрема 

державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається 

Національною комісією зі стандартів державної мови. 

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, перед складанням кваліфікаційного 

іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад 

Служби паспорт громадянина України.  

Документи приймаються з 09:00 09.09.2025 до 16:00 18.09.2025 за адресою:               

м. Житомир, вул. Мала Бердичівська, 17. 

На командира взводу забезпечення безпеки територіального управління 

Служби судової охорони у Житомирській області поширюються обмеження та 

вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції», а також 

передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» 

обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України 

«Про судоустрій і статус суддів»). 
 

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу:  

Територіальне управління Служби судової охорони у Житомирській області             

(м. Житомир, Мала Бердичівська, 17) 24.09.2025, 09 год. 00 хв. 
 

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної 

пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу: 

Ходацький Володимир Михайлович, 063-260-5113, vrp.zt@sso.gov.ua. 
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Кваліфікаційні вимоги 
1. Освіта вища освіта, ступінь вищої освіти – не нижче бакалавра. 
2. Досвід роботи досвід роботи на керівних посадах в державних органах 

влади, органах системи правосуддя, правоохоронних 
органах чи військових формуваннях, підприємств, 
установ, організацій незалежно від форм власності - не 
менше ніж один рік, або досвід роботи на посадах 
співробітників - не менше ніж два роки (надати 
підтверджуючі документи). 

3. Володіння 

державною  

мовою 

вільне володіння державною мовою, що підтверджується 

Державним сертифікатом про рівень володіння державною 

мовою. 

4. Додаткові 

вимоги 
наявність посвідчення водія категорії «В». 

Вимоги до компетентності 
1. 
 

Наявність 
лідерських  
якостей 

встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів; стратегічне 
планування; багатофункціональність; ведення ділових 
переговорів; досягнення кінцевих результатів. 

2. 
 

Вміння 
приймати 
ефективні 
рішення 

здатність швидко приймати рішення у межах наданих 
повноважень та ефективно діяти в екстремальних 
ситуаціях. 

3. Аналітичні 
здібності 

здатність систематизувати, узагальнювати інформацію; 
гнучкість; проникливість. 

4. Особистісні  
компетенції 

принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття 
рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; 
політична нейтральність. 

5. Забезпечення  
громадського 
порядку 

знання законодавства, яке регулює діяльність судових та 
правоохоронних органів; знання системи правоохоронних 
органів, розмежування їх компетенції, порядок 
забезпечення їх співпраці. 

Професійні знання 
1. Знання 

законодавства 
знання: Конституції України, законів України «Про 
судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», 
«Про запобігання корупції», «Про очищення влади». 

2. Знання 
спеціального 
законодавства 

знання: Кримінального кодексу України, Кримінального 
процесуального кодексу України, Кодексу України про 
адміністративні правопорушення, Кодексу 
адміністративного судочинства України; законів України 
«Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення 
громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про 
інформацію», «Про очищення влади», «Про захист 
персональних даних»; рішень Ради суддів України, 
наказів Державної судової адміністрації України з 
питань забезпечення діяльності Служби судової 
охорони. 
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УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  
контролера І категорії взводу забезпечення безпеки  

територіального управління Служби судової охорони   
у Житомирській області 

(за рівнем вимог до фізичної підготовленості – відноситься до посад 
співробітників Служби першої категорії) 

 
Загальні умови 

1. Основні посадові обов’язки контролера І категорії взводу забезпечення 
безпеки територіального управління Служби судової охорони у Житомирській 
області:  

1) здійснює спеціальні заходи щодо забезпечення безпеки суддів, працівників 

апарату суду, співробітників Служби судової охорони та членів їх сімей (близьких 

родичів; 

2) вживає заходів, спрямованих на усунення загроз життю та здоров’ю 

фізичних осіб і громадській безпеці, що виникли на об’єктах охорони внаслідок 

вчинення протиправних дій; 

3) вживає заходів у межах компетенції щодо рятування людей, забезпечення їх 

безпеки, охорони майна в разі стихійного лиха та надзвичайних ситуацій, ліквідації 

їх наслідків на об’єктах охорони; 

4) за необхідності виконує завдання з підтримання громадського порядку в 

суді, припинення проявів неповаги до суду, забезпечення у суді безпеки учасників 

судового процесу, а також охорони приміщень судів, органів та установ системи 

правосуддя; 

5) за дорученням керівництва територіального управління виконує інші 

службові повноваження, покладені на Службу судової охорони. 

 
2. Умови оплати праці: 
1) тарифний розряд – 10, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 03.04.2019 № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової 
охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про 
установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів 
(територіальних управлінь) Служби судової охорони»; 

2) грошове забезпечення – відповідно до ч. 1 ст. 165 Закону України «Про 
судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним 
званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення 
посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та 
одноразових додаткових видів грошового забезпечення.  

 

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду: 
 безстроково.  
 

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх 
подання: 

1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання 
згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону 
України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно 
до Закону України «Про захист персональних даних»;  
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2) оригінали та копії паспорта громадянина України, ідентифікаційного коду;  

3) оригінал та копії документів про освіту (диплом/атестат з додатком з 

оцінками);  

4) роздруковані та заповнені власноручно особова картка визначеного зразка з 

наклейною фотокарткою розміром 30х40 мм (форма П-2 – згідно з додатком) та 

автобіографія (згідно з додатком); 

5) роздрукований примірник декларації, визначеної Законом України «Про 

запобігання корупції», із сайту Національного агентства з питань запобігання 

корупції;  

6) копія трудової книжки;  

7) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої 

визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної 

політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який 

забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я 

(форма 086/о); 

8) копія медичної довідки про проходження попереднього, періодичного та 

позачергового психіатричних оглядів, у тому числі на предмет вживання 

психоактивних речовин (форма № 100-2/о); 

9) копія військово-облікових документів (для призовників, 

військовозобов’язаних або військовослужбовців).  

Крім цього, відповідно до Закону України від 25.04.2019 № 2704-VIII «Про 

забезпечення функціонування української мови як державної» кандидат повинен 

надати документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою, зокрема: 

документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ 

підтверджує вивчення ним української мови як навчального предмета (дисципліни), 

або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається 

Національною комісією зі стандартів державної мови. 

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, перед складанням кваліфікаційного 

іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад 

Служби паспорт громадянина України.  

Документи приймаються з 09:00 09.09.2025 до 16:00 18.09.2025 за адресою:               

м. Житомир, вул. Мала Бердичівська, 17. 

На контролера І категорії взводу забезпечення безпеки територіального 

управління Служби судової охорони у Житомирській області поширюються 

обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції», а 

також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» 

обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України 

«Про судоустрій і статус суддів»). 
 

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу:  
Територіальне управління Служби судової охорони у Житомирській області             

(м. Житомир, Мала Бердичівська, 17) 24.09.2025, 09 год. 00 хв. 
 

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної 

пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу: 
Ходацький Володимир Михайлович, 063-260-5113, vrp.zt@sso.gov.ua. 
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Кваліфікаційні вимоги 
1. Освіта освіта повна загальна середня. 
2. Досвід роботи досвід роботи на посадах в державних органах влади, 

органах системи правосуддя, правоохоронних органах чи 
військових формуваннях, підприємств, установ, 
організацій незалежно від форм власності - не менше ніж 
один рік (надати підтверджуючі документи). 

3. Володіння 

державною  

мовою 

вільне володіння державною мовою відповідно до вимог 

Закону України «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної». 

4. Додаткові 

вимоги 
наявність посвідчення водія категорії «В». 

Вимоги до компетентності 
1. 
 

Наявність 
лідерських  
якостей 

встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів; стратегічне 
планування; багатофункціональність; ведення ділових 
переговорів; досягнення кінцевих результатів. 

2. 
 

Вміння 
приймати 
ефективні 
рішення 

здатність швидко приймати рішення у межах наданих 
повноважень та ефективно діяти в екстремальних 
ситуаціях. 

3. Аналітичні 
здібності 

здатність систематизувати, узагальнювати інформацію; 
гнучкість; проникливість. 

4. Особистісні  
компетенції 

принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття 
рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; 
політична нейтральність. 

5. Забезпечення  
громадського 
порядку 

знання законодавства, яке регулює діяльність судових та 
правоохоронних органів; знання системи правоохоронних 
органів, розмежування їх компетенції, порядок 
забезпечення їх співпраці. 

Професійні знання 
1. Знання 

законодавства 
знання: Конституції України, законів України «Про 
судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», 
«Про запобігання корупції», «Про очищення влади». 

2. Знання 
спеціального 
законодавства 

знання: Кримінального кодексу України, Кримінального 
процесуального кодексу України, Кодексу України про 
адміністративні правопорушення, Кодексу 
адміністративного судочинства України; законів України 
«Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення 
громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про 
інформацію», «Про очищення влади», «Про захист 
персональних даних»; рішень Ради суддів України, 
наказів Державної судової адміністрації України з 
питань забезпечення діяльності Служби судової 
охорони. 
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УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  
контролера ІІ категорії взводу забезпечення безпеки  
територіального управління Служби судової охорони  

у Житомирській області 
(за рівнем вимог до фізичної підготовленості – відноситься до посад 

співробітників Служби першої категорії) 
 

Загальні умови 
1. Основні посадові обов’язки контролера ІІ категорії взводу забезпечення 

безпеки територіального управління Служби судової охорони у Житомирській 
області:  

1) здійснює спеціальні заходи щодо забезпечення безпеки суддів, працівників 

апарату суду, співробітників Служби судової охорони та членів їх сімей (близьких 

родичів; 

2) вживає заходів, спрямованих на усунення загроз життю та здоров’ю 

фізичних осіб і громадській безпеці, що виникли на об’єктах охорони внаслідок 

вчинення протиправних дій; 

3) вживає заходів у межах компетенції щодо рятування людей, забезпечення їх 

безпеки, охорони майна в разі стихійного лиха та надзвичайних ситуацій, ліквідації 

їх наслідків на об’єктах охорони; 

4) за необхідності виконує завдання з підтримання громадського порядку в 

суді, припинення проявів неповаги до суду, забезпечення у суді безпеки учасників 

судового процесу, а також охорони приміщень судів, органів та установ системи 

правосуддя; 

5) за дорученням керівництва територіального управління виконує інші 

службові повноваження, покладені на Службу судової охорони. 
 

2. Умови оплати праці: 
1) тарифний розряд – 9, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 03.04.2019 № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової 
охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про 
установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів 
(територіальних управлінь) Служби судової охорони»; 

2) грошове забезпечення – відповідно до ч. 1 ст. 165 Закону України «Про 
судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним 
званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення 
посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та 
одноразових додаткових видів грошового забезпечення.  

 

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду: 
 безстроково.  
 

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх 
подання: 

1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання 
згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону 
України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно 
до Закону України «Про захист персональних даних»;  

2) оригінали та копії паспорта громадянина України, ідентифікаційного коду;  
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3) оригінал та копії документів про освіту (диплом/атестат з додатком з 

оцінками);  

4) роздруковані та заповнені власноручно особова картка визначеного зразка з 

наклейною фотокарткою розміром 30х40 мм (форма П-2 – згідно з додатком) та 

автобіографія (згідно з додатком); 

5) роздрукований примірник декларації, визначеної Законом України «Про 

запобігання корупції», із сайту Національного агентства з питань запобігання 

корупції;  

6) копія трудової книжки;  

7) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої 

визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної 

політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який 

забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я 

(форма 086/о); 

8) копія медичної довідки про проходження попереднього, періодичного та 

позачергового психіатричних оглядів, у тому числі на предмет вживання 

психоактивних речовин (форма № 100-2/о); 

9) копія військово-облікових документів (для призовників, 

військовозобов’язаних або військовослужбовців).  

Крім цього, відповідно до Закону України від 25.04.2019 № 2704-VIII «Про 

забезпечення функціонування української мови як державної» кандидат повинен 

надати документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою, зокрема: 

документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ 

підтверджує вивчення ним української мови як навчального предмета (дисципліни), 

або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається 

Національною комісією зі стандартів державної мови. 

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, перед складанням кваліфікаційного 

іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад 

Служби паспорт громадянина України.  

Документи приймаються з 09:00 09.09.2025 до 16:00 18.09.2025 за адресою:               

м. Житомир, вул. Мала Бердичівська, 17. 

На контролера ІІ категорії взводу забезпечення безпеки територіального 

управління Служби судової охорони у Житомирській області поширюються 

обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції», а 

також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» 

обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України 

«Про судоустрій і статус суддів»). 
 

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу:  
Територіальне управління Служби судової охорони у Житомирській області             

(м. Житомир, Мала Бердичівська, 17) 24.09.2025, 09 год. 00 хв. 
 

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної 

пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу: 

Ходацький Володимир Михайлович, 063-260-5113, vrp.zt@sso.gov.ua. 

 

mailto:vrp.zt@sso.gov.ua
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Кваліфікаційні вимоги 
1. Освіта освіта повна загальна середня. 
2. Досвід роботи без досвіду роботи. 

3. Володіння 

державною  

мовою 

вільне володіння державною мовою відповідно до вимог 

Закону України «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної». 

4. Додаткові 

вимоги 
наявність посвідчення водія категорії «В». 

Вимоги до компетентності 
1. 
 

Наявність 
лідерських  
якостей 

встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів; стратегічне 
планування; багатофункціональність; ведення ділових 
переговорів; досягнення кінцевих результатів. 

2. 
 

Вміння 
приймати 
ефективні 
рішення 

здатність швидко приймати рішення у межах наданих 
повноважень та ефективно діяти в екстремальних 
ситуаціях. 

3. Аналітичні 
здібності 

здатність систематизувати, узагальнювати інформацію; 
гнучкість; проникливість. 

4. Особистісні  
компетенції 

принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття 
рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; 
політична нейтральність. 

5. Забезпечення  
громадського 
порядку 

знання законодавства, яке регулює діяльність судових та 
правоохоронних органів; знання системи правоохоронних 
органів, розмежування їх компетенції, порядок 
забезпечення їх співпраці. 

Професійні знання 
1. Знання 

законодавства 
знання: Конституції України, законів України «Про 
судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», 
«Про запобігання корупції», «Про очищення влади». 

2. Знання 
спеціального 
законодавства 

знання: Кримінального кодексу України, Кримінального 
процесуального кодексу України, Кодексу України про 
адміністративні правопорушення, Кодексу 
адміністративного судочинства України; законів України 
«Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення 
громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про 
інформацію», «Про очищення влади», «Про захист 
персональних даних»; рішень Ради суддів України, 
наказів Державної судової адміністрації України з 
питань забезпечення діяльності Служби судової 
охорони. 
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Додаток 9 

до Інструкції з фізичної підготовки 

в Службі судової охорони 

(пункт 28 розділу VII) 

 

 

 

ТАБЛИЦЯ 

вправ та нормативів з фізичної підготовки кандидатів на заміщення вакантних посад співробітників Служби судової охорони 
 

№ 

з/п 
Контрольні вправи 

Норматив вважається «зараховано» 

у таких межах 

Норматив вважається «зараховано» 

у таких межах 

чоловіки жінки 

I 

18-24 

роки 

II 

25-29 

роки 

ІІІ 

30-34 

роки 

IV 

35-39 

років 

V 

40-44 

роки 

VI 

45-49 

років 

VIІ-

VIІІ 
50 і 

старше 

I 

18-24 

роки 

II 

25-29 

років 

III 

30-34 

роки 

IV 

35-39 

років 

V 

40-44 

роки 

VI 

45 і 

старше 

Вправи для кандидатів на службу (перша категорія) 

1.  Підтягування на перекладині (разів) 15 14 13 12 11 10 9 12 11 10 9 8 7 

2.  Біг 100 м (с) 13.4 13.8 14.0 14.6 15.2 15.8 16.4 14.0 14.8 15.4 16.0 17.0 17.5 

3.  Біг 1000 м (хв, с) - - - - - 5.00 5.30 5.10 5.50 6.20 7.10 7.30 7.50 

4.  Біг 3000 м (хв, с) 12.10 12.30 12.50 13.10 13.30 - - - - - - - - 

5.  Човниковий біг 10 х 10 м (с) 26.0 27.0 27.5 28.0 29.0 29.5 30.0 29.0 30.0 31.0 32.0 34.0 36.0 
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