ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказом голови     
Господарського суду 
Донецької області
                                                                                                               від 30 грудня 2025 року
                                                                                                               № 54


ПЛАН ДІЯЛЬНОСТІ
системи енергетичного менеджменту 
у Господарському суді  Донецької області 
на 2026 рік

	№   з/п 
	Назва заходу 
	Термін виконання 
	Відповідальні виконавці 

	1.
	Вжиття  необхідних заходів щодо припинення втрати енергоресурсів у разі виявлення  фактів невиправданого великого їх споживання у службових кабінетах, місцях загального користування та коридорах
	Постійно 
	Керівник апарату суду
Відповідальні особи за систему енергетичного менеджменту 

	2.
	Забезпечення дотримання технічних рекомендацій щодо експлуатації кондиціонерів, зокрема температурних обмежень зовнішнього повітря та поточного температурного стану повітря  в приміщеннях, враховуючи очікуваний час перебування в приміщені
	Постійно 
	Працівники суду
Завідувач господарства
Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту


	3.
	Забезпечення умов для підтримання в постійному справному стані водопровідного та сантехнічного обладнання
	Постійно
	Завідувач господарства 

	4.
	Раціональне використання послуг зв’язку:
-проведення міжміських телефонних розмов виключно з виробничих питань
	Щомісячно
	Працівники суду
Фінансово-економічний відділ


	5.
	Контроль стану теплового режиму в службових кабінетах, місцях загального користування та коридорах. 
	В опалювальний період	
	Завідувач господарства


	6.
	Забезпечення по закінченню робочого часу відключення з мереж енергопостачання комп’ютерної техніки, оргтехніки та електроприладів, що розміщуються в робочих кабінетах 


		Постійно	
	Працівники суду
Начальники структурних підрозділів  


	7.
	Своєчасно проводити технічне обслуговування та перевірку приладів обліку енергоносіїв за погодженням з орендодавцем приміщення, наданого в оренду суду
	З дотриманням  умов укладених договорів та  чинного законодавства
	Завідувач господарства 

	8.
	Проведення публічних закупівель товарів, робіт та послуг , пов’язаних із споживанням енергії з дотриманням критеріїв енергоефективності
	За наявності фінансування 
	Сектор з договірної роботи
Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту
Фінансово-економічний відділ


	9.
	Проведення збору інформації про споживання енергії/енергетичних ресурсів та комунальних послуг судом
	Щомісячно станом на 1 число
	Завідувач господарства
(відповідальна особа за систему  енергетичного менеджменту)

	10.
	Забезпечення порівняльного аналізу споживання енергії/енергетичних ресурсів  та             комунальних послуг з фактичним споживанням  у попередніх періодах та встановлення  причинно-наслідкових зв’язків між  факторами, що призвели до  відхилень у споживанні енергоносіїв, та їх усунення 
	1 раз на квартал
	Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту
Фінансово-економічний відділ


	11.
	Здійснення енергомоніторингу в будівлі шляхом внесення до журналів обліку (спожитої електроенергії,  спожитої води, теплопостачання) інформації щодо всіх видів енергоресурсів та комунальних послуг згідно з даними лічильників
	Щомісячно 
	Завідувач господарства 


	12.
	Здійснення прогнозування споживання  енергії/енергетичних ресурсів та комунальних послуг 
	2 рази в рік
	Фінансово-економічний відділ
Сектор з договірної роботи
Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту

	13.
	Контроль відповідності кількості фактично спожитих енергетичних ресурсів та комунальних послуг, що вказані у відповідних розшифровках, облікових картках, обсягам, що зазначені в документах на їх оплату
	Щомісячно
	Фінансово-економічний відділ

	14.
	Проведення розрахунку базових рівнів споживання енергії/енергетичних ресурсів та комунальних послуг  судом  та надання пропозицій для укладення відповідних договорів
	За наявності бюджетного фінансування на ці цілі
	Фінансово-економічний відділ
Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту
Сектор з договірної роботи


	15.
	Проведення роз’яснювальної роботи серед працівників щодо збереження та економного використання  тепло-, водо-, енергоносіїв
	Постійно
	Керівник апарату суду
Відповідальні особи за систему енергетичного менеджменту

	16.
	Подання Державній судовій адміністрації України інформації про  стан та результати  впровадження системи  енергетичного менеджменту судом за формою, визначеною Державним агентством  з енергоефективності та енергозбереження України
	У строки визначені Державним агентством  з енергоефективності та енергозбереження України
	Відповідальні особи за систему  енергетичного менеджменту





Відповідальна особа – 
завідувач сектору
з  договірної роботи                               ПІДПИС                                   Алла ГРОМКО

Відповідальна особа – 
завідувач господарства                         ПІДПИС                                   Олександр САВЧЕНКО

Відповідальна особа –  
завідувач складу                                    ПІДПИС                                   Вікторія ЧЕРНОПІЩЕНКО
