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Додаток 2
           ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                                                                                   Наказ керівника апарату 
                                                                                                                                    Господарського суду

                                                                                                                                 Волинської області
                                                                                                                                                   07 липня 2026 року №20/02-5
ОГОЛОШЕННЯ
про проведення співбесіди з визначення

кандидата для призначення на вакантну посаду 
головного спеціаліста відділу аналітично-статистичної роботи, зв’язків з громадськістю та ЗМІ
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Забезпечує достовірність, об'єктивність, оперативність, стабільність та 
цілісність статистичної інформації про роботу суду.

Забезпечує своєчасне подання всіх форм звітів судам апеляційної і касаційної інстанцій та Державній судовій адміністрації України.
Перевіряє правильність заповнення  статистичних  карток   обліку судових справ.

Веде обліково-статистичні картки в електронному вигляді.

Організовує складання та обробку статистичних звітів про роботу
суду за допомогою автоматизованої системи документообігу суду.
Кожен звітний період здійснює аналіз даних судової статистики з визначенням тенденцій динаміки основних показників судочинства.

Організовує   та   здійснює    підготовку    статистичних    таблиць, довідок,
інформацій   для   використання в діяльності суду, на оперативних нарадах, при проведенні перевірок канцелярії суду, на звернення інших відомств.

Вживає   заходів   щодо   забезпечення   гласності    даних судової статистики, з цією метою готує відповідні довідки, інформації для їх оприлюднення у засобах масової інформації.
Проводить аналіз   стану судової   статистики в суді за підсумками кожного звітного періоду, здійснює розробку пропозицій з підвищення рівня цієї роботи.

Бере   участь   у   здійсненні    заходів з підвищення кваліфікації працівників суду, 
які займаються первинним обліком.
Координує роботу з питань ведення статистики з судами апеляційної і касаційної інстанцій та Державною судовою адміністрацією України. Веде справи із статистичними звітами та справи з питань обліково-статистичної роботи (згідно з номенклатурою справ суду).
Підтримує    в    контрольному    стані     Інструкцію про  порядок ведення судової статистики місцевими господарськими судами України.   
Готує довідку щодо неоднакового застосування одних і тих самих норм права у подібних правовідносинах.
Здійснює обробку документів з обмеженим доступом та документів, що містять інформацію про персональні дані фізичних осіб.

	Умови оплати праці
	1. Посадовий оклад – 23464  гривень.

2. Надбавки, доплати та премії відповідно до статей 50, 52 Закону України "Про державну службу".

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Строково, на період дії воєнного стану та до призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану на період дії воєнного стану та до призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду та строк її подання
	Особа, яка бажає взяти участь у співбесіді з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію на електронну адресу суду inbox@vl.arbitr.gov.ua:

1) заяву, заповнену особову картку встановленого зразка та документи, що підтверджують наявність громадянства України, освіти;

2) резюме в довільній формі (за бажанням).

Інформація для участі в співбесіді приймається на електронну адресу суду inbox@vl.arbitr.gov.ua до 18 год. 00 хв. 09 липня 2026 року включно. Час, дата та місце проведення співбесіди будуть повідомлені додатково.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Соломка Оксана Миколаївна
тел. (0332) 724 106
inbox@vl.arbitr.gov.ua

	Вимоги

	1
	Освіта
	Вища, ступінь вищої освіти не нижче молодшого бакалавра або бакалавра, галузь знань «Право» 

	2
	Досвід роботи
	Без вимог до досвіду роботи

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	№
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Необхідні ділові якості
	вміння працювати з інформацією;

орієнтація на досягнення кінцевих результатів;
вміння вирішувати комплексні завдання.

	2
	Необхідні особистісні якості
	відповідальність;
комунікабельність;
системність і самостійність в роботі;

уважність до деталей;

дисциплінованість.

	3
	Цифрова грамотність
	досвідчений користувач ПК, знання сучасних

інформаційних технологій Windows, Microsoft Office (Word, Excel), вміння використовувати комп`ютерне, периферійне обладнання та програмне забезпечення, працювати в автоматизованій системі документообігу суду.

	Професійні знання

	№
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України «Про державну службу»;

- Закону України «Про запобігання корупції».

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	- Господарський кодекс України;

- Господарський процесуальний кодекс України;

- Інструкція з діловодства в місцевих та апеляційних судах України.











