
Додаток до наказу ДСА України
від 31.03.2025 р. Ле 117

Середній розмір заробітної плати та стимулюючих виплат за серпень 2026 року працівників апарату Вінницького окружного
адміністративного суду згідно з інформацією про фактичні видатки на оплату праці

Назва суду Фактична Середній розмір Середній відсоток
чисельність заробітної плати | стимулюючих виплат за

працівників, яким (грн) за звітний звітний місяць 2026 р.
нараховано заробітну місяць 2026 р.х вудеє
плату протягом 2026

р. (одиниць)

Керівництво (керівник органу,
секретаріату/апарату, та їх ї 68 334 30
заступники)

Керівники самостійниї підрозділів та
їх заступники (департаменту, служби,
самостійного управління, самостійного 9 54 451 30
відділу, самостійного сектору)

Керівники та їх заступники підрозділи
у складі департаменту, служби,
самостійного управління, відділу

Головний спеціаліст, головний
консультант ІЗ 31 096 30

Провідний спеціаліст, старший
судовий розпорядник, старший ,
секретар суду, консультант суду, 19 23 659 30
секретар судового засідання

зних:

секретарі судового засідання 15 24 449 30

Спеціаліст, судовий розпорядник,
секретар суду, консультант
зЗних:

судові розпорядники 0 0 0

Працівники , які виконують функції з З 23 814 132
обслуговування
Працівники патронатної служби,
всього 24 52 693 30

зних:

помічники суддів 24 52 693 30

Робітники в 21 559 257

жСередній розмір заробітної плати вказаний у нарахованій сумі до утримання податків та зборів. У заробітну плату для визначення середньої враховуються
усі виплати, включаючи грошову допомогу до відпустки (допомогу на оздоровлення), відпускні, нараховані за майбутні періоди, та компенсації при
звільненні. На розмір середньої заробітної плати також впливає перебування у відпустках без збереження заробітної плати та тимчасова непрацездатність за
рахунок коштів ПФУ.

»
жжСередній відсоток стимулюючих виплат визначено від фонду фактично нарахованих посадових окладів за звітний місяць з урахуванням усіх працівників,
у тому числі звільнених.

Головний спеціаліст Альона СТУС


