	
	
	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

Голова Барського районного суду Вінницької області 

_____________   Олена ПИТЕЛЬ 

«29» червня 2026 року
	
	


ПЛАН РОБОТИ

Барського районного суду Вінницької області
на IІ півріччя 2026 року
	№ п/п
	Заходи 
	Строки виконання
	Виконавець 
	Відмітка про виконання


І. Загальні питання

	1
	Контроль за наданням та скасуванням повного доступу до інформаційних ресурсів Єдиного державного реєстру судових рішень
	постійно протягом півріччя
	Керівник апарату суду

	

	2
	Забезпечення функціонування АСДС, адміністрування та постійне оновлення веб-сайту суду
	постійно протягом півріччя
	Керівник апарату суду
	

	3
	Забезпечення економного використання бюджетних коштів, контроль за використанням електроенергії, води, марок, конвертів та інших товарно-матеріальних цінностей в умовах обмеженого фінансування
	постійно протягом півріччя
	Керівник апарату суду
	

	4
	Проведення особистого прийому громадян відповідно до затвердженого графіку
	постійно протягом півріччя
	Голова суду

Керівник апарату суду


	

	5
	Продовжити роботу по упорядкуванню архіву суду
Виконання Плану архіву на 2026 рік


	протягом півріччя
	Керівник апарату суду, відповідальний працівник за архівну роботу
	


ІІ. Організаційна робота

	1
	Організація та контроль за станом надсилання електронних повісток учасникам судового процесу (кримінального провадження). Подання відповідного звіту.
	щомісячно 
	Керівник апарату суду, начальник відділу документообігу суду (канцелярія) 
	

	2
	Підготовка та надсилання  узагальненої інформації щодо розгляду справ за участю присяжних
	щоквартально до 20 числа
	Керівник апарату суду
	

	3
	Здійснення моніторингу внесення до АСДС відомостей щодо набрання судовими рішеннями законної сили (ДНЗС)
	постійно протягом півріччя
	Начальник відділу документообігу суду (канцелярія), помічники суддів, секретарі суду
	

	4
	Проведення зборів суддів
	по мірі потреби


	Голова суду, судді
	

	5
	Надсилання та контроль за станом надсилання подань з відомостями про виборців до відповідних відділів для поновлення бази даних Державного реєстру виборців (рекомендація ТУ)
	щомісяця до 5 числа
	Керівник апарату суду, секретар суду
	

	6
	Повідомлення ДСА України про надсилання виконавчих документів до органів державної виконавчої служби
	щомісяця до 5 числа
	Керівник апарату суду, секретар суду
	

	7
	Перевірка роботи працівників канцелярії в частині заповнення обліково-статистичних карток по всіх категоріях справ
	згідно графіку перевірок, та у разі виникнення потреби
	Керівник апарату суду

Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	

	8
	Організація та проведення занять з охорони праці та пожежної безпеки з суддями та працівниками апарату суду.

Здійснення заходів щодо підготовки до осінньо-зимового періоду
	жовтень
	Керівник апарату суду, відповідальна особа за пожежну безпеку в суді
	

	9
	Підготовка актів на списання матеріальних цінностей (малоцінка, бланкова продукція, основні засоби).
Підготовка актів введення в експлуатацію основних засобів
	по мірі потреби
	Керівник апарату суду
	

	10
	Підготовка актів на списання поштової кореспонденції
	щомісяця
	Керівник апарату суду
	

	11
	Перевірка стану та умов зберігання речових доказів, правильність ведення документів щодо їх приймання
	жовтень-листопад

	Комісія затверджена керівником апарату суду
	

	12
	Забезпечення подання на ЕПК актів та описів впорядкованих судових  справ, за відповідні періоди, для затвердження
	вересень (у випадку проведення такого упорядкування за 2022 рік)
	Керівник апарату суду
	

	13
	Проведення виробничих та оперативних нарад, навчань для підвищення кваліфікації працівників апарату суду
	відповідно до плану навчання
	Особи, згідно розділу «Доповідач» плану навчання працівників апарату суду
	

	14
	Своєчасне внесення до автоматизованої системи відомостей про набрання судовим рішенням законної сили ( у тому числі за результатами розгляду судом апеляційної чи касаційної інстанції)
	щомісячно
	Начальник відділу документообігу суду (канцелярія), секретар суду, консультант суду
	

	15
	Організація роботи зі зверненнями громадян та організації доступу громадян до публічної інформації, що знаходиться у володінні суду
	Протягом року
	Консультант суду
	

	16
	Проведення перевірок стану організації діяльності суду згідно Плану затвердженого керівником апарату суду на друге півріччя 2026 року
	Протягом другого півріччя
	Керівник апарату суду

Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	

	17
	Проведення інвентаризації матеріальних цінностей суду станом на 01.11.2026
	Згідно графіку визначеного наказом ТУ ДСА України в Вінницькій області
	Керівник апарату суду


	

	18
	Підготувати номенклатуру справ суду на 2027 рік
	Листопад - грудень
	Керівник апарату суду

Консультант суду
	

	19
	Підготовка на направлення до ТУ ДСА України в Вінницькій області довідки  за результатами перевірки стану ведення діловодства в Барському районному суді Вінницької області у 2026 році
	Грудень
	Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	

	20
	Підготовка до складання звітів за 2026 рік
	Грудень – січень 2027 року
	Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	


Розділ ІІІ.   Висвітлення інформації про роботу суду 
	1
	Оприлюднення звітності про стан здійснення правосуддя на веб сайті суду
	не пізніше наступного дня після затвердження ТУ ДСА України в Вінницькій області
	Керівник апарату суду
Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	

	2
	Підготовка та публікація на вебсайті суду інформації про огляд даних про стан здійснення правосуддя за перше півріччя 2026 року (базові показники роботи суду затверджені рішенням Ради суддів України від 02.04.2015 №28)


	липень
	Начальник відділу документообігу суду (канцелярія)
	

	3
	Інформування громадськості про діяльність суду через офіційний веб-сайт, сторінку Facebook  та ЗМІ.
	постійно
	Помічник голови суду
	

	4
	Оновлення інформації на сайті суду щодо доступності для осіб з інвалідністю та МГН об’єктів, що відповідають державним будівельним нормам (лист ТУ ДСАУ в Вінницькій області від 27.24.2018 №02-22/1065)
	у випадку наявності відповідних змін
	Керівник апарату суду
	

	6
	Участь у нарадах, зборах голів судів в Вінницькому апеляційному суді
	Протягом півріччя
	Голова суду, судді
	


Розділ ІV.  Узагальнення судової практики 
	1
	Узагальнення судової практики розгляду в суді справ за статтею 130 КУпАП у першому півріччі 2026 року
	липень
	Консультант суду
	

	2
	Узагальнення практики розгляду судом кримінальних проваджень та справ про адміністративні правопорушення за вчинення корупційних діянь за 2025 рік
	серпень
	Консультант суду
	

	3
	Узагальнення судової практики розгляду справ у суді про вчинення домашнього насильства за перше півріччя 2026 року

	вересень
	Консультант суду
	

	4
	Узагальнення судової практики розгляду справ у суді про визначення місця проживання дитини за 2025 рік


	жовтень
	Консультант суду
	


Розділ V. Робота з кадрами

	1
	Збір даних про кількісний та якісний склад державних службовців
	у строки, що визначені Нацагенством з питань державної служби
	Головний спеціаліст по роботі з персоналом
	

	2
	Організація та забезпечення проходження практики студентами навчальних закладів
	протягом півріччя
	Керівник апарату суду
	

	3
	Підготовка та надсилання на адресу ТУ ДСА України в Вінницькій області інформації щодо штатної та фактичної чисельності суддів та працівників апарату суду станом на перше число кожного місяця протягом 2026 року, згідно наданої форми.
	щомісяця до 01 числа місця наступного за звітним періодом 2026 року
	Головний спеціаліст по роботі з персоналом
	

	4
	Підготовка та надсилання на адресу ТУ ДСА України в Вінницькій області  інформації про кількість працевлаштованих ветеранів війни станом на останній день місяця протягом 2026 року, згідно наданої форми
	щомісяця до 01 числа місця наступного за звітним періодом 2026 року
	Головний спеціаліст по роботі з персоналом
	

	5
	Супровід програми "Кадри-Web"
	постійно
	Керівник апарату суду
	

	6
	Проведення засідань конкурсної комісії
	У разі відновлення конкурсів на посади державної служби
	Конкурсна комісія суду
	

	7
	Організація та ведення військового обліку та організація бронювання військовозобов’язаних
	Протягом року
	головний спеціаліст по роботі з персоналом
	

	8
	Оцінювання результатів службової діяльності державних службовців апарату суду
	Жовтень-грудень
	Керівник апарату суду
	

	9
	Організація роботи з визначення завдань і ключових показників результативності, ефективності та якості службової діяльності державних службовців, які займають посади державної служби категорії «Б» і «В»
	Грудень
	Керівник апарату суду

Головний спеціаліст по роботі з персоналом
	


Розділ VІ.  Архівна робота
	1
	Підготувати план роботи архіву суду на 2027 рік
	грудень
	Старший судовий розпорядник
	

	2
	Впорядкувати архів суду, здійснити контроль за строками зберігання судових справ в архіві 
	протягом півріччя
	Старший судовий розпорядник
	

	3
	Складення описів справ переданих до архіву суду, описів справ постійного, тривалого (понад 10 років) зберігання та з особового складу, актів про вилучення для знищення документів


	протягом півріччя
	Старший судовий розпорядник
	

	4
	Проведення засідання ЕК


	за потреби
	Керівник апарату суду
	

	5
	Видача для ознайомлення справ (матеріалів кримінального провадження), які перебувають в архіві суду
	протягом півріччя
	Старший судовий розпорядник
	

	6
	Видача копії судових рішень, які знаходяться на зберіганні у архіві суду
	протягом півріччя
	Старший судовий розпорядник
	

	7
	Приєднання до судових справ документи, що підтверджують виконання судових рішень
	протягом півріччя
	Старший судовий розпорядник
	


  Керівник апарату суду                                                                                                                                          Тетяна ВОВК                             







                    





