ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ ТУ ДСА України в Рівненській області 

від 21.03.2023 №21
ОПИС ВАКАНСІЇ
державної служби категорії «В»  - головного спеціаліста відділу планово-фінансової діяльності, бухгалтерського обліку та звітності
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	· Веде облік:

1) основних засобів та інших необоротних матеріальних і нефінансових активів;

2) капітальних інвестицій;

3) товарно-матеріальних цінностей, прийнятих(зданих) на відповідальне зберігання;

4) виробничих запасів (рахунок 15);

5) позабалансових статей;

6) майна, що знаходиться на відповідальному зберіганні;

7) інших нефінансових активів;

8) готівкових коштів та їх еквівалентів;
· Щомісячно формує меморіальні ордери № 4, 6, 9, 10, 13, 14, 16, 17. При виникненні дебіторської або кредиторської заборгованості на звітні дати готує акти звірок розрахунків з постачальниками за надані товари та послуги до меморіального ордера №6.  Готує та подає місячну, квартальну, річну звітність до ГУ ДПС у Рівненській області, Головного управління статистики у Рівненській області, та ДСА України за своїми напрямками роботи, в тому числі фінансову звітність.
· При необхідності списання з балансу установи основних засобів готує всі необхідні матеріали списання  згідно ПКМУ №1314 та документи для подальшого проведення утилізації. Після проведення списання подає до ДСА України звіт про списання об’єктів державної власності.  Слідкує за правильністю зарахування та використання надходжень бюджетної установи після здачі на утилізацію списаного майна.
·  Забезпечує контроль за наявністю і рухом майна, використанням фінансових і матеріальних (нематеріальних) ресурсів відповідно до затверджених нормативів і кошторисів. Щорічно проводить нараховування амортизації на основні засоби та інші необоротні матеріальні активи. 
· Готує накази, згідно яких проводить повну річну та позапланові інвентаризації майна, згідно плану роботи управління, та проводить звірку даних інвентаризації з даними бухгалтерського обліку. Веде облік наказів про призначення матеріально відповідальних осіб в судах та договорів про повну матеріальну відповідальність.
· Веде облік ПММ. Готує накази про норми списання ПММ. Надає матеріально відповідальним особам консультації щодо питань списання ПММ. Веде журнал видачі подорожніх листів по територіальному управлінню.
· В процесі роботи працює в  програмі ІС-ПРО. Проводить роботу з налагодження програми в частині «Основні засоби» та «Логістики».
· Здійснює розподіл касових видатків по КЕКВ 2210, 2240, 3110 в розрізі загальних місцевих судів.
· Виконує інші обов’язки, передбачені законодавством та іншу роботу за дорученням начальника управління, заступника начальника управління та начальника відділу.

	Умови оплати праці
	· посадовий оклад – 7030 гривень відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24.05.2017 № 358 "Деякі питання оплати праці державних службовців, органів та установ системи правосуддя";
· надбавки, доплати та премії відповідно до статей 50, 52 Закону України "Про державну службу"

	Інформація про строковість призначення на посаду
	строково, на час перебування основного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною, яка потребує домашнього догляду  до фактичного виходу її на роботу чи до призначення переможця конкурсу або до спливу 12 місячного строку з дня припинення чи скасування воєнного стану



	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання
	Претендент подає наступну інформацію:

1) заяву встановленого зразка;

2) заповнену особову картку встановленого зразка;
3) документи, що підтверджують наявність громадянства України;

4) документи, що підтверджують наявність освіти з додатками;

5) документи, що підтверджують досвід роботи.

Інформація подається особисто за адресою: м. Рівне, вул. Симона Петлюри, 10 до 17.00  год. 23 березня 2023 року.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на посаду
	 Онищук Світлана Сергіївна, 
тел. (0362) 67-13-00,

E-mail: inbox@rv.court.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища економічна освіта, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи
	без досвіду роботи


