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ЗАТВЕРДЖУЮ 

голова Деснянського 

районного суду м. Чернігова 

______________ Микола КУЗЮРА 

«___» грудня 2021 року 

 

 

КОМПЛЕКСНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо організації роботи з охорони праці у Деснянському 

районному суді міста Чернігова на 2022 рік 

 

№ 

п/п 

Заходи Дата Учасники Відповідальний 

працівник 

1 2 3 4 5 

І. Вдосконалення локальних нормативно-правових актів у галузі умов праці  

1. Інформування суддів та працівників 

апарату суду про зміни в 

законодавстві про охорону праці 

постійно  Галкун В.В. 

2. Оформлення документації з охорони 

праці 

постійно  Галкун В.В 

ІІ. Організаційно-технічне забезпечення охорони праці та здоров’я суддів та 

працівників апарату суду 

1. Проведення інструктажів, розробка, 

періодичний (1 раз на три роки) 

перегляд посадових інструкцій  

за потреби   Галкун В.В 

2. Внесення запису до журналу 

реєстрації інструктажів  про допуск 

до роботи працівників після 

проведення інструктажу на 

робочому місці і задовільних 

результатів перевірки знань. 

червень  Галкун В.В. 

3. Проведення інструктажів з суддями 

та працівниками апарату суду. 

червень  Галкун В.В. 

4. Навчання та перевірка знань 

працівників з охорони праці 

1 раз на 3 

роки 

 Галкун В.В 

5. Забезпечення проходження 

працівниками профілактичного 

медичного огляду 

за 

погодженням 

з ТУ ДСА 

України у 

Чернігівській 

області 

 Галкун В.В. 
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6. Забезпечення виконання заходів 

протипожежного захисту  

постійно  Галкун В.В 

7. Перевірка протипожежного стану 

будівель і споруд, усунення 

недоліків, що створюють загрозу 

виникнення пожежі 

постійно  Галкун В.В 

III. Матеріально-технічне забезпечення роботи з охорони праці 

1. Визначення потреби у новому 

обладнанні, матеріально-технічних 

засобах безпеки та санітарно-

побутовому обслуговуванні 

вересень комісія ТУ ДСА України у 

Чернігівській 

області 

2. Придбання спецодягу, інвентарю, 

технологічного обладнання, меблів 

  ТУ ДСА України у 

Чернігівській 

області 

3. Ремонт та утримання приміщень у 

відповідності до ДержСанПіН 

Постійно прибираль

ники 

службових 

приміщень 

ТУ ДСА України у 

Чернігівській 

області, 

прибиральники 

службових 

приміщень 

4. Виконання робіт для поліпшення 

умов праці суддів та працівників 

апарату суду 

Постійно  ТУ ДСА України у 

Чернігівській 

області 

 

Комплексний план заходів розробив: 

Завідувач  господарства      _______________       Василь ГАЛКУН 


