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HAKA3

cMT. MaHeBuqi Ns 20l01-06

flpo ororourennr nonnypcy
ua :aiHqrrs sarauruoi nocaAx
gepxaanoi c:ryN6ra rareropii "B"

Bi4noai4uo go aurraor po:giny IV rrraeu I cr.21, rr.ayu 2 cr.22 ra clarri
23 3arony Yrpainu "flpo AepxaBHy cnyx6y" BiA 10.12.2015 Ns 889-VIII,
Ilopa4ry npoBeAeHHr KoHK)?cy Ha 3afiHrrrt nocaA AepxaBHoi c:ryN6u,
3arBepAxeHorc nocraHoBoro Ka6inery Miuicrpia Vxpaiuu ai4 25 6epezut 2016
poxy Ns 246, flonoxerulr npo npoBeaeuHr xoHlcypcie aJUr nprBHaqeHHr Ha
nocaan aepxaBHlix cryx6oaqin y cy.qax, opraHax ra ycraHoBax crrcreMr.r
npaBocyAAr, 3arBepAxeHoro pirueuuru Burqoi pa4rz npaBocy,{.qr aia 05.09.2017
Ns 2646/0/15-17, -

HAKA3YIO:

l. Oro.nocuru KoHKypc Ha 3aituqrrtr saraurnoi nocagr.r gepxannoi clpx6ra
xareropii "B" cy.4oeoro po3noprAHr.tKa Maneazqrxoro paioHHoro cy,4y
Bo:rrltrcrroi o6:racri,

2.3arBeparTu yMoBx npoBeneHHr r(oHKypcy Ha 3aiiHrrlr nocaan aepNasHoi
cryx6u (Kareropii "B") cygororo po:nopr4ur.rr<a Malreeurl6Koro paiioHHoro cy.qy
Bonuncrrcoi o6racri (AoAaroK 1).

3. foroanolry cneqia..ricry Maneauqutoro pafioHHoro cyAy Bonr,rHcbKoi
o6racri BacroxnuKy I.M, onplrfirogHnrr.r ueii HaKa3 ra yMoBn rrpoBe.qeHHt
KoHKypcy na:afinsrr.s BaKaHTHoi nocafllr .qepxaBHoi cryx6lr rareropii "B" na
oQiqifinouy ae6-cafiri cy1y ra Ha,qicrarn Ha eJreKTpoHHy aApecy
Mixperiouamnoro y[paBriHH.{ HAAC y Bo:runcrrifi ra PiBHeHcbKifi o6nacrxx:

4. Bcranoeurz repMiH AJrr no.{arri KaHguAarauu goryuenria - 15

KaJreH,{apHr.rx ,qHiB s aHJr onprrJrroAHearur inQopuaqii npo npoBeAeHHr KoHK}?cy,
Ao l5 ryyAHr 2017 poKy.

5. llponecru ronxypcnufi rig6ip Ha nocaAy cy.{oBoro po3noprAHriKa
Maneeuqrroro pafionnoro cy4y Bollrscrxoi o6:racri - 20 rpy.tru 2017 poxy o 10



roar.rHi 3a aapecoro: ByJr. HcaJrexHocri, 13 cvr. Maneruvi, Bo:runcrra o6nacru,
44000 y npzr..riqeuui Maueenqrnoro pafionuoro cygy Bo,rzncrroi o6:racri.

6. Ilpori4nol'ry cneqialicry Maneeuqrroro paiionnoro cyly Boruucrroi
o6nacri lloroqmifi H.M. :aiicnrosaru o6:rir, peecrpaqiro ra nepeeipry
.qoryvenria rarar.qa r ia rnr yvacri y xoHr<ypci.

7. fo.noanovy cneqia:ricry Manenuqr,roro pafionuoro cy4y Borltrcntoi
o6nacri Bacroxnlrry I.M, :a6e:newnr,r rexni.{Hlrft cyuponi4 npoqecy
aBToMart-tLIHofo recryBaHHt raH!lrnari e.

8. @y rruii aavinicrparopa noKracru Ha npoai^aHoro cneriaricra
Maneguqrroro parioHHofo, cyay BonrrHcbroi o6racri floroqrny Haraairo
Muxaftniany.

9. KoaT polr :a alrKoHaHHrM rlboro Harasy mruuraro ea co6oro.

HaApynonano e I npuuipunxy:

Kepianzr auapary cy4y O.I. Mapsyr

B. o. ro,roar !tlaueB14ubKoro pafioHHoro cln)

I.C. Torapcrra

rrofoffiEHo:



Додаток 1 

до Порядку 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО  

наказом керівника апарату  

від 30.11.2017 р. № 20/01-06  

 

 
УМОВИ  

проведення конкурсу 

на зайняття посади державної служби категорії "В" - 

судового розпорядника Маневицького районного суду Волинської області 

(Волинська область, смт. Маневичі, вул. Незалежності, 13) 

 

Загальні умови 

Посадові обов’язки 

1 Здійснює перевірку та забезпечує готовність залу 

судового засідання чи приміщення, в якому планується 

проведення виїзного засідання, до слухання справи і 

доповідає про їх готовність головуючому. 

2. Забезпечує безпечні умови роботи суддям та 

працівникам апарату суду в залі судового засідання, 

іншому приміщенні, в разі проведення судом виїзного 

засідання. 

3. З'ясовує своєчасність направлення заявки-наряду на 

доставку до суду органами внутрішніх справ та 

конвойною службою міліції затриманих осіб, та таких, 

які перебувають під вартою. Повідомляє голову суду, 

головуючого про можливу затримку їх доставки. 

4. З урахуванням кількості місць та забезпечення 

порядку під час судового засідання визначає можливу 

кількість осіб, що можуть бути присутні в залі судового 

засідання, та визначає конкретні місця їх розміщення. 

5. Оголошує про вхід і вихід суду та пропонує всім 

присутнім встати. 

6. Забезпечує виконання учасниками судового процесу 

та особами, які є в залі судового засідання, 

розпоряджень головуючого. 

7. Запрошує, за розпорядженням головуючого, до залу 

судового засідання свідків, експертів, перекладачів та 

інших учасників судового процесу. 

8. Виконує розпорядження головуючого про 

приведення до присяги перекладача, експерта відповідно 

до законодавства. 

9. Запрошує до залу судового засідання свідків та 

виконує вказівки головуючого щодо приведення їх до 

присяги. 

10. За вказівкою головуючого під час судового 

засідання приймає від учасників процесу документи та 

інші матеріали і передає до суду. 

11. Вживає заходів щодо видалення, за 

розпорядженням головуючого, із залу судового 

засідання осіб, які проявляють неповагу до суду або 

порушують громадський порядок. 

12. Звертається до працівників правоохоронних 

органів з приводу сприяння у підтриманні громадського 



порядку, затримання та притягнення до адміністративної 

відповідальності осіб, які проявляють неповагу до суду 

та порушують громадський порядок. 

13 Забезпечує дотримання вимог процесуального 

законодавства щодо виключення можливості 

спілкування допитаних судом свідків з тими, яких суд 

ще не допитав. 

14. Забезпечує виконання вимог процесуального 

законодавства щодо проведення закритого судового 

засідання та вживає заходів до обмеження входу до залу 

судового засідання сторонніх осіб. 

15. Здійснює в разі необхідності взаємодію із 

спеціальними підрозділами судової міліції та органами 

внутрішніх справ з питань спільних дій щодо 

підтримання громадського порядку в приміщенні суду 

та в залі судового засідання. 

16 Уживає заходів безпеки щодо недопущення 

виведення з ладу засобів фіксування судового процесу 

особами, присутніми в залі судового засідання. 

17. Для забезпечення невідкладного розгляду справи з 

питань, що виникли в процесі її слухання, за 

розпорядженням головуючого здійснює термінову 

доставку в установи та організації, а також фізичним 

особам листів, викликів, інших документів. 

18. При виникненні надзвичайних обставин (пожежа, 

виявлення вибухонебезпечних предметів, затоплення 

тощо) повідомляє керівника апарату суду та організовує 

виклик спеціальних служб. 

19. Забезпечує виконання працівниками  апарату суду 

вимог законодавства з охорони праці та техніки безпеки 

(проводить інструктажі). 

20. Відповідає за протипожежний стан  приміщення 

суду.  

21. Відповідає за дотримання працівниками правил 

внутрішнього трудового розпорядку. 

22. Уживає заходів організаційного характеру щодо 

підтримання приміщення суду в стані, придатному для 

належного його функціонування, створення безпечних 

умов для працівників та осіб, які перебувають в суді.  

23. Виконує інші розпорядження керівника апарату 

суду щодо забезпечення належних умов для проведення 

судового засідання. 

 

Умови оплати праці 

- Посадовий оклад – 2000 грн.;  

- Надбавка за вислугу років; 

- Надбавка за ранг державного службовця; 

- Премія (у разі встановлення). 

Інформація про строковість чи 

безстроковість призначення на 

посаду 

Призначення безстрокове  

Перелік документів, необхідних 

для участі в конкурсі, та строк їх 

подання 

1) копія паспорта громадянина України; 

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням 

основних мотивів до зайняття посади державної служби, 

до якої додається резюме у довільній формі; 

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї 



не застосовуються заборони, визначені частиною 

третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про 

очищення влади", та надає згоду на проходження 

перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї 

відповідно до зазначеного Закону; 

4) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

5) посвідчення атестації щодо вільного володіння 

державною мовою; 

6) заповнена особова картка встановленого зразка; 

7) декларація особи, уповноваженої на виконання 

функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 

рік; 

 

Строк подання документів: до 15 грудня 2017 року 

включно. 

Документи приймаються згідно графіку роботи суду. 

Місце, час та дата початку 

проведення конкурсу 

44600, Волинська область,  

смт. Маневичі, вул. Незалежності, 13  

10 год. 00 хв., 20 грудня 2017 року (тестування) 

Прізвище, ім’я та по батькові, 

номер телефону та адреса 

електронної пошти особи, яка 

надає додаткову інформацію з 

питань проведення конкурсу 

Мельник Наталія Валентинівна 

тел. (03376) 221 69 

       (03376) 213 97 

email: inbox@mn.vl.court.gov.ua 

 

 

Кваліфікаційні вимоги 

1 Освіта Вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого 

бакалавра або бакалавра за спеціальністю 

"Правознавство" 

2 Досвід роботи Без вимог до досвіду роботи 

3 Володіння державною 

мовою 

Вільне володіння державною мовою 

Вимоги до компетентності 

1 Якісне виконання 

поставлених завдань 

1. Вміння працювати з інформацією; 

2. Вміння вирішувати комплексні завдання; 

3. Вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та 

презентувати. 

2 Командна робота та 

взаємодія 

Вміння працювати в команді 

3. Сприйняття змін Здатність сприймати зміни та змінюватись 

4. Технічні вміння Вміння використовувати комп’ютерне обладнання та 

програмне забезпечення, використовувати офісну 

техніку 

5 Особистісні компетенції Відповідальність, неупередженість, об’єктивність, 

принциповість, ініціативність, доброзичливість, 

прагнення до самовдосконалення та підвищення 

фахового рівня, вміння працювати в стресових 

ситуаціях. 

 

Професійні знання 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1682-18/paran13#n13
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1682-18/paran13#n13
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1682-18/paran14#n14
mailto:inbox@mn.vl.court.gov.ua


1 Знання законодавства 1. Конституція України; 

2. Закон України "Про державну службу"; 
3. Закон України "Про запобігання корупції" 
 

2 Знання спеціального 

законодавства, що пов’язане 

із завданнями та змістом 

роботи державного 

службовця відповідно до 

посадової інструкції 

(положення про структурний 

підрозділ) 

1. Закон України "Про судоустрій та статус суддів"; 
2. Закон України "Про доступ до публічної інформації"; 
3. Закон України "Про очищення влади"; 
4. Інструкція з діловодства у місцевих загальних судах, 

апеляційних судах областей, апеляційних судах міст 

Києва та Севастополя, апеляційному суді автономної 

республіки Крим та Вищому спеціалізованому суді 

України з розгляду цивільних і кримінальних справ, 

затвердженої наказом ДСА України № 173 від 

17.12.2013 року. 

 

 


