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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ керівника апарату 

Лебединського районного суду
Сумської області
16.01.2019  № 1-ОД

   №       

УМОВИ 

проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади спеціаліста з судової статистики Лебединського районного суду Сумської області 

(категорія «В»)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) забезпечує достовірність, об’єктивність, оперативність статистичної інформації про роботу суду;

2)   організовує та забезпечує складання та своєчасне подання  всіх форм звітності  про роботу суду;

3)   проводить аналіз даних судової статистики з визначенням тенденцій динаміки основних показників судочинства;
4) заповнює статистичні картки на обвинуваченого (підсудного) в комп’ютерній програмі «Д-3»

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 2643 грн., інші виплати відповідно до Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, подає особисто або поштою за адресою м. Лебедин, вул. Петропавлівська, 2, каб. № 29 такі документи:

1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», і надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

4) копії документів про освіту;
5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку державного службовця встановленого зразка з фотокарткою;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік.
Особа, яка має інвалідність, при необхідності подає заяву за формою, встановленою постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби», про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування.
Строк подання документів 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби (до 30 січня 2019 року включно).

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	06.02.2019 о 09.00

м. Лебедин, вул. Петропавлівська, 2, каб. 29


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Іванова  Олена Ігорівна
тел.: 05445 2 23 94
e-mail: inbox@lb.su.court.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта, не нижча ступеня молодшого бакалавра, бакалавра

	2
	Досвід роботи
	без вимог

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимоги
	Компоненти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) здатність працювати в декількох проектах одночасно;

3) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати

	2
	Командна робота та взаємодія
	1) вміння працювати в команді;

2) вміння ефективної координації з іншими;

3) вміння надавати зворотний зв'язок

	3
	Сприйняття змін
	1) виконання плану змін та покращень;

2) здатність приймати зміни та змінюватись

	4
	Технічні вміння
	Володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). Навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, володіння  основами інформатизації, телекомунікаціями, захисту інформації. Вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	5
	Особистісні вміння
	1) відповідальність;

2) уважність до деталей;

3) креативність та ініціативність;

4) орієнтація на саморозвиток;

5) орієнтація на обслуговування;

6) вміння працювати в стресових ситуаціях.

	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	1) Конституція України; 
2) Закони України:

 «Про державну службу»; 
 «Про запобігання корупції»;

«Про судоустрій і статус суддів»;

«Про доступ до публічної інформації».

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Цивільний процесуальний кодекс України, Кримінальний процесуальний кодекс України, Кодекс адміністративного судочинства України, Кодекс України про адміністративні правопорушення, Інструкція з діловодства у місцевих загальних судах, апеляційних судах областей, апеляційних судах міст Києва та Севастополя, апеляційному суді Автономної республіки Крим та вищому спеціалізованому суді України з розгляду цивільних і кримінальних справ, затвердженої наказом Державної судової адміністрації України від 17.12.2013  № 173


Провідний спеціаліст з питань 

персоналу Лебединського районного

суду Сумської області                                                             О. І. Іванова

