
ГОСПОДАРСЬКИЙ СУД ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Н А К А З

“17” травня 2017 року м. Одеса №36

Про оголошення конкурсу 
на заміщення посад державної 
служби Господарського суду 
Одеської області

Відповідно до ст.ст. 22, 23 Закону України „Про державну службу” від 10 грудня 
2015 року №889-УІІІ та Порядку проведення конкурсу на заміщення посад державної 
служби, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 
року №246 НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття посади головного спеціаліста відділу 
управління персоналом на період відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 
шестирічного віку, який відбудеться 08 червня 2017 року о 09:30 годині.

2. Затвердити умови проведення конкуреу на зайняття поеади головного 
спеціаліста відділу управління персоналом, яка відноситься до посад державної служби 
категорії „В”, згідно додатку.

3. Встановити строк подачі документів до 15:00 години 01 червня 2017 року.
4. Відділу управління персоналом:
- оприлюднити на офіційному веб-сайті Господарського суду Одеської області 

наказ про оголошення конкурсу та умови його проведення;
- надіслати до Міжрегіонального управління Національного агентства України з 

питань державної служби в Одеській, Миколаївській та Херсонській областях. 
Автономній Республіці Крим та м. Севастополі наказ про оголошення конкурсу та 
умови проведення конкурсу в електронній формі не пізніше 18 травня 2017 року;

- здійснити облік, реєстрацію та перевірку документів осіб, які бажають взяти 
участь у конкурсі;

- в строк до 02 червня 2017 року надіслати адміністратору офіційного сайту 
Національного агентства України з питань державної служби інформацію про 
кандидатів на заміщення вакантних посад для створення відповідного запису з метою 
отримання від адміністратора логіна та пароля кожного кандидата для проходження 
тестування.
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