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ТЕРНІВСЬКИЙ МІСЬКИЙ СУД 
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

16 травня 2018 року м. Тернівка №42

Про оголошення конкурсу 
на зайняття вакантних посад 
категорії «В» в Тернівському міському суді 
Дніпропетровської області

Відповідно до частини другої статті 23 Закону України "Про державну службу", 
Положення про проведення конкурсів для призначення на посади державних службовців у 
судах, органах та установах системи правосуддя, затвердженого рішенням Вищої ради 
правосуддя від 05.09.2017 року №2646/0/15,-

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» в 
Тернівському міському суді Дніпропетровської області згідно з умовами (відповідно до 
додатку):
- секретаря Тернівського міського суду;
2. Встановити термін для подачі кандидатами документів -  до 01 червня 2018 року.
3. Провести конкурсний відбір на посаду, зазначену у пункті 1 цього наказу, 06 червня 
2018 року за адресою: вул. Лєрмонтова, 15-6, м. Тернівка.
4. Головному спеціалісту (Пелецька С.І.) оприлюднити цей наказ та умови проведення 
конкурсу на офіційному веб-сайті Тернівського міського суду Дніпропетровської області.
5. Головному спеціалісту з питань персоналу (Сухоставська Ю.О.) здійснювати облік та 
перевірку документів кандидатів для участі у конкурсі.
6. Направити до Національного агентства України з питань державної служби 
вищезазначену інформацію.
7. Контр<

НАКАЗУЮ:

О.В. Князев


